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La educacion y formacion profesional en el mundo actual, que gira en torno a una globalizacién en todos los aspectos de la vida social, econémica, politica e
institucional, demanda la necesidad de replantear los paradigmas educativos que hasta la fecha se desarrollan en las instituciones educativas. EIl mundo cambiante
propone educar en el desarrollo de competencias que capaciten a los estudiantes a desempefiarse aplicando el conocimiento adquirido y que les permita generar
acciones productivas, de autogestion, desarrollo personal, capacidad critica, constructiva y la construccion de un ciudadano cooperativo, que se responsabilice de un
desarrollo comunitario, participativo y socialmente estructurado. En la Institucion Educativa La Salle de Campoamor, coherentes con la filosofia institucional, su
misién, vision y objetivos, se compromete a desarrollar el programa de Media Técnica en comercio, aplicando los conceptos contables y administrativos que
posibiliten en los estudiantes la capacidad de crear empresa y/opropiciar asi, una oportunidad de ingresar de manera directa a dicha institucion de educacion
superior

La Media Técnica conto inicialmente con una alianza estratégica con el Tecnologico de Antioquia, quien oriento y dejé posicionadas las areas y los contenidos, para
dar respuesta a este programa. .

Los estudiantes del grado 9°, aplican a una prueba vocacional realizada por personal capacitado, entidad externa a la IE., en la cual se seleccionan los que
evidencian competencias y que cumplen con el perfil para pertenecer a la Media Técnica.



ADMINISTRACION

GRADO UNDECIMO

PROYECTOS TRANSVERSALES: Las ciencias sociales como una forma de comunicarse y establecer relaciones con otros.

INTERDISCIPLINARIEDA

ESTANDAR DE

IH CONTENIDOS D DE LAS AREAS CODIGO INDICADORES DE LOGRO DESEMPERO PARAMETROS
601 Comprension de la importancia del concepto de
planeacién y organizacién en el actual ambiente de | Analiza el proceso de
negocios. planeacién como la|
1.PLANEACION Y ORGANIZACION e Lengua castellana: 602 Tabulacién e interpretacion de la matriz DOFA etapa mas importante
. Naturalezay propésito de la comprension de para una acertada toma de decisiones. en el logro de los
planeacion y de la organizacién lectura. 603 Identificaciénde los factores que afectan la objetivos  propuestos
. Objetivos (APO) e FEtica vy valores: estructura organizacional de las compafiias. por una empresa. Y
. Matriz DOFA. buenos modales. 604 Descripcion delas caracteristicas y del Justificara laj
. Departamentalizacion, e  Estética: orden en los procedimiento del desarrollo organizacional. organizacion como
descentralizacién y autoridad de linea trabajos. 605 Elaboracién de un disefio organizacional funcién basica de la
“Staff”. e Informatica: administracion, cuyo
. Organizacion efectivay cultura consultas acerca del fin es procurar una|
organizacional. tema. mayor efectividad en
el logro de los|
resultados  de las
empresas.
e Lengua castellana: 606 Comprension del concepto de direccion,
2.DIRECCION, COORDINACION Y CONTROL comprension de coorc?i_naci_é,n y control dentro de unalor_ganizacién.
- - lectura. 607 Identificacion de los rasgos caracteristicos de los e s
. Administracion del recurso humano. - . L : ) Justificara los
. Naturaleza y propésito de la direccion + FEfica 'y valores: d|st|n_tps tlpps de ||dere;. ) - procesos de direccion
. Naturaleza y propdsito ’de pyenos modales. 608 Iden_t!flca_clon_de las principales habilidades de la y control como
coordinacion -Estenca:_orden en los funC|o_n d!rectlva. . ) efectivos  y retro
’ - trabajos. 609 Descripcion de los tipos y herramientas del control )
. Naturaleza y propésito del control. e Informatica: administrativo alimentadores para
. Tipos de control. : 610 . . A ; garantizar el éxito de
consultas acerca del Muestra interés en la aplicacion de las acciones cualquier compafiia
tema. de la funcién directiva y los pasos béasicos del '
proceso de control en la toma de decisiones.
611 Comprension del tema de nuevas tendencias que
« Lengua castellana: influyen en el nuevo ambiente de los negocios.
- . 612 Descripcién de la importancia del conocimiento
3.NUEVAS TENDENCIAS comprension de como factor de produccién en la actual sociedad. Justificara el  temal
. Gestion de calidad y del conocimiento. I[a(_:tura. . 613 Andlisisdel tema de nuevas tendencias y del nuevas tendencias en
. Trabajo en grupo ¢ Efica 'y valores: futuro del trabajo en equipo. un ambiente dinamico
L buenos modales. . . s )
. Competitividad, e Estética: orden en los 614 Muestra interés en la socializacién del tema y cambiante como el
. Cadena de valor trabajos‘ nuevas tendencias a través de exposiciones. actual para que las
. La quinta disciplina. . Informéﬁca' 615 Comprension de la importancia del trabajo grupal | organizaciones  sean
: a nivel empresarial y sectorial. mas competentes vy,
consultas acerca del eficaces.
tema.
4. IMPACTOS DE LA ECONOMIA MUNDIAL . Lengua castellana: quiebra o concordato en una empresa.
. Transformacion del conflicto y Métodos elaboracién de 616 Aplicacion de métodos de solucion frente a una
alternativos de solucion. parrafos, lecturas. situacion-problema.
. Liderazgo y comunicacion efectiva e Economia: 617 Reconocimiento de la importancia de desarrollar
. Cambio c‘ultu‘ral, Conocimientos una comunicacion efectiva como fuente de toda Comprendera que el
e Laglobalizacion. basicos — de laf 618 relacion. . . . individuo  interacttia
R Liquidacién de empresa. economia Comprenspnl de la importancia del cambio cultural con la sociedad para
qolomblana. 619 y sus beneficios aprender de los
e Etica vy valores: Identificacion de las politicas econémicas a nivel conflictos y
buenos modales. 620 mundial. transformarlos en
eEstética: orden en los Identificacion de las principales causas de oportunidades
e Informética: 2
consultas acerca del =
tema.




DIAGNOSTICO DEL AREA

Los estudiantes llegan al programa de le Media Técnica, con grandes expectativas, teniendo conocimiento muy vago de los propésitos que se desarrollara en el
transcurso de la misma; de igual manera, el tiempo que se debe invertir, ademas del académico de rutina, causa inercia, ya que agota fisicamente mientras que se
adaptan a los nuevos horarios.

Siendo la Media Técnica en Comercio, con énfasis en Administracién, encontramos que es un conocimiento de aplicacién en diferentes ambitos académicos, lo cual
es beneficioso porque promueve la facilidad para encontrar o crear el empleo. Ademas incentiva a continuar con sus estudios superiores, pues ayuda a definir su
proyecto de vida intelectual.

Como fortaleza podemos destacar que son muchos los estudiantes que se inscriben al proceso con la intencionalidad de salir con un valor agregado en su proceso
escolar. De igual manera, se cuenta con un recurso humano idéneo, desde la IE, con la competencia para acompafiar el proceso.

Seria muy importante poder contar con la asesoria y acompafiamiento de una IE que desarrolle procesos de Media Técnica, que permitan la actualidad y los estudios
pertinentes a lo que demanda el mercado.

La Media Técnica inicia con el grado decimo vy finaliza en el grado undécimo, con miras a desarrollar un proyecto empresarial donde demuestre el conocimiento
adquirido, locual le abre el espacio para participar de la Feria Empresarial de la IE.

El 4rea de Administracion (11°), sirve de apoyo al area de practica empresarial desarrollando una serie de actividades con los estudiantes del grado undécimo con el
objeto de sensibilizarlos con la actividad comercial y de esta manera generar espacios para que demuestren creatividad, liderazgo y trabajo en equipo.

OBJETIVOS GENERALES
e Fomentar en los estudiantes de la institucién educativa la necesidad de ingresar a la media técnica, como alternativa de continuar sus estudios y/o de
generar su propio negocio.
e Motivar a los estudiantes para que desarrollen un proyecto sostenible en la comunidad.
e Evaluar el proyecto empresarial y su participacion en la feria empresarial.

ESPACIO LUDICO PEDAGOGICA

Intercambio de experiencias y vivencias en la construccion del Proyecto empresarial.
Investigaciones en internet

Consultas en bibliotecas.

Trabajo en equipo realizacion talleres de la tematica vista en clases.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DEL AREA

Libros de administracion.

Videos relacionados con la administracion y su influencia en el entorno econémico.
Guias de trabajo sobre administracion y emprendimiento.

Uso de TICS

ACCIONES EVALUATIVAS PARA APLICAR EL AREA

Analisis y desarrollo de talleres de aplicacion de acuerdo a lo visto en clase.

Realizacion y presentacion de casos practicos sobre las etapas del proceso administrativo.
Pruebas escritas de la temaética a desarrollar.

Exposiciones cuando la teméatica lo amerite.

Analisis de lecturas desarrollando conocimientos previos.



e Realizacion de un trabajo virtual con toda la teméatica necesaria para desarrollar el proyecto de la feria empresarial y su participacion activa en la feria
empresarial.

PLAN DE APOYO AL ESTUDIANTE

Dialogo con los estudiantes sobre las fechas y las formas de las actividades evaluativas
Actividades de recuperacion programadas en cada periodo.

Solucién de talleres especificos con temética relacionados con lo visto en cada periodo.
Asignacion de temas especificos de estudio, retroalimentacion y evaluacion.

METAS

Utilizacion de lenguaje administrativo cuando se expresa en forma verbal y escrita.

Definira las diferentes tendencias administrativas

Participacion activa y responsable en todas las acciones.

Proyectar sus ideas de creatividad, liderazgo y trabajo en equipo, estableciendo diferencias en el proceso administrativo.
Recopilacién de conceptos tedricos y su aplicacién a una realidad concreta; en el caso de la realizacion de la feria empresarial.

ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR METAS

El area de administracion constantemente fortalecera en el estudiante una mentalidad empresarial, con el objeto de mejorar su calidad de vida.
Conceptualizacion y analisis de casos tedrico-practico.

Todo este proceso se desarrolla a través de: Videos, guias de trabajo, talleres, exposiciones, consultas a bibliotecas e internet, uso de tics.
Establecer los aciertos y la comunicacion asertiva.

BIBLIOGRAFIA



CONTABILIDAD
GRADO UNDECIMO

INTERDISCIPLINARIEDAD DE

producto especifico a través de técnicas dadas para
obtener resultados que se puedan aplicar en la realidad.

CONTENIDOS LAS AREAS, PROYECTOS Y CODIGO INDICADORES DE LOGRO ESTANDAR DE DESEMPENO ';/IARA
ACTIVIDADES ETROS
IVA, RETENCION EN LA 601 Mantiene una actitud positiva a través de la  aprehension
FUENTE E INVENTARIOS « Lengua castellana: del conocimiento, que le facilite aplicar la contabilidad en su
. Definicion de elaboracion de parrafos, 602 vida diaria.
impuestos a las lecturas. Conoce los conceptos de IVA y Retencion en la fuente
ventas. «  Eticay valores: buenos 603 mediante la practica, que le permite aplicarlo a los ejercicios o
. Tratamiento contable modales. planteados. 3
. Definicion de + Ciencias Sociales. Aplica las diferentes bases y tarifas de IVA y Retencion en Aplicara los conceptos de IVA'y §
impuestos de +  Finanzas. 604 la fuente en la actividad diaria. retencion en la fuente de acuerdo ]
retencion en la fuente. Elabora asientos contables con conceptos de IVA'y a la informacién contable de una g
. Inventarios de Retencion en la fuente y los registra de manera que pueda |empresa. ]
mercancia 605 obtener una informacién contable coherente. s
. Contabilizacién de los Contabiliza los movimientos de mercancia por los distintos §
inventarios. sistemas de inventarios, permitiéndole diferenciar la o
importancia de estos activos. S
o
CAJA Y NOMINA . Matematicas: Aplicacion de 606 Conoce las normas para liquidar y registrar la némina y las é %
§O . Manejo de efectivo formulas prestaciones sociales a través de la aplicacion de técnicas =3 )
252 8¢ caja general. eInformética: Manejo de Excel. 607 contables. g 3
. Contrato de trabajo. +  Lengua castellana: 610 Realiza los asientos contables en el manejo de efectivo de 5 3
. Noéminay liquidacion. Comprensién de textos. manera que conozca la liquidez de la empresa. ?, g'
. Liquidacion de 608 Conoce el manejo de efectivo, utilizando los diferentes = 3
prestaciones. flujos de caja para mantener activa la empresa. Realizara los diferentes ajustes g %
. Liquidacion del 609 Conoce la legislacion sobre el contrato de trabajo, que le de una empresa comercial. % g
contrato de trabajo. permita elaborar formatos de los mismos. S
Identifica las causales de terminacién de contrato con sin 5 m
indemnizacién que le permitan liquidar a un trabajador & b
aplicando la normatividad. § 8
3 T
AJUSTES sInformatica: Manejo de Excel, 611 Identifica los ajustes contables que permitan actualizar las g >
. Definicion. formulas. cuentas contables para realizar un informe adecuado. o (mj
&s2 clasificacion. « Artistica: Estética en 612 Realiza los ajustes de acuerdo con la informacién de la > 2
. Depreciacion, presentacion de trabajos, empresa y los registra en los libros correspondientes. < )
amortizaciéon y cuadros. Realiza el balance de prueba ajustado utilizando los Conoceré los diferentes manejos = ﬂ
provision. « Matematicas: operaciones 613 ajustes previamente aplicados. del efectivo y realizara todos los Q
. Acumulado para bésicas Valora de la importancia de los ajustes en la preparacion de . S @)
. . o . ) procedimientos para la liquidacion
ingresos y egresos. 614 la informacion contable que permita mostrar la realidad de nomina. 2 a
. Diferidos para economica de la empresa.
ingresos y gastos 615 Reconoce que los ajustes inciden en la fiabilidad de la 5 §
. Diferidos para activos informacién contable de manera que sirva como base para g 3
fijos la toma de decisiones econémicas. § s
) o
LOS ESTADOS FINANCIEROS eInformatica: Manejo de Excel y 616 Elabora los estados financieros aplicando el concepto de S, gé
. Balance general. Word. impuestos para cumplir con la normatividad vigente. g2 o
. Estado de resultados. « Artistica: Estética en Realiza el estado de flujo de efectivo aplicando los _g'
. Estado de variaciéon presentacion de trabajos, 617 conceptos previos, que le permitan conocer la liquidez de la 5
del patrimonio. cuadros. empresa. 2
. Estado de cambios en + Matematicas: operaciones 618 Se concientiza de que los estados financieros reflejan lo Utilizara los  conocimientos para| 2 g:
la situacion financiera. béasicas que sucede en la empresa buscando una informacion real y realizar los estados financieros % 2
¢ Gestion de proyectos cierta. segun decreto 2649  del 93. Y
financieros y estudio 619 Elabora la gestién de un proyecto empresarial, usando las Elaborara un proyecto
de mercadeo herramientas contables que conlleven a la formacion empresarial financiero
620 profesional administrativa.

use|sauoloeaIu0d|e




DIAGNOSTICO DEL AREA

El propésito fundamental de la contabilidad es proporcionar informacion relacionada con una entidad econémica, asi la contabilidad se refiere a la medicion,
al registro y a la presentacion de este tipo de informacidn a varios tipos de usuarios.

La contabilidad proporciona datos para convertirlos en indicadores de actuacion, en cierto modo coadyuvan a evaluar la trayectoria de la organizacion, da un
parametro general del valor de la misma en el tiempo que se precisa dicha informacién, por que se llevan los registros (anotaciones) de las operaciones que se
susciten a lo largo de un determinado tiempo de trabajo, ya sea diario, semanal o anual, de dinero, mercaderias y/o servicios por muy pequefias o voluminosas que
sean estas.

En esta medida se detectan algunas DEBILIDADES y amenazas, en los estudiantes cuando llegan a Media Técnica como las siguientes:

Predisposicion negativa hacia el area, de algunos estudiantes, a pesar de la motivacion y las estrategias metodolégicas que se utilizan para un mayor aprendizaje, ya
que piensan que es dificil para aprender; a pesar que son estudiantes con ciertas habilidades para este tipo de aprendizaje. De otro lado son muchas las
ddistracciones ajenas al proceso de formacion académica que impiden que los estudiantes obtengan buenos resultados en el proceso evaluativo.

Las OPORTUNIDADES, que se evidencian estan representadas en la alta aplicabilidad del area en situaciones problema de la vida, la innovacion de la temética
como tal, la cual estimula y motiva al aprendizaje.

De igual manera se presentan unas FORTALEZAS, entre las cuales tenemos: Capacidad de escucha y participacion en clase de los estudiantes, pues llegan con
mucha expectativa, Disposicién para afrontar las exigencias que redunden en buenos resultados, Preparacién y competencia de los educadores que ensefian el
area.

OBJETIVOS GENERALES

o Ensefiar los fundamentos tedricos de la contabilidad.

e Formar integralmente al estudiante, capaz de aplicar y potencializar las teorias, los enfoques y los postulados conceptuales y éticos que soportan el ejercicio
profesional de la Contaduria Publica y que se expresan en la produccion, la interpretacién y la Administracion (planeacion, organizacion, ejecucion y control)
de la informacién contable-financiera-social de las organizaciones publicas y privadas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Obtener en cualquier momento informacién ordenada y sistematica sobre el movimiento econémico y financiero del negocio.

Establecer en términos monetarios, la informacion histérica o predictiva, la cuantia de los bienes, deudas y el patrimonio que dispone la empresa.

Registrar en forma clara y precisa, todas las operaciones de ingresos y egresos.

Proporcionar, en cualquier momento, una imagen clara de la situacién financiera del negocio.

Prever con anticipacion las probabilidades futuras del negocio.

Determinar las utilidades o pérdidas obtenidas al finalizar el ciclo econdémico.

Servir como comprobante fidedigno, ante terceras personas de todos aquellos actos de caracter juridico en que la contabilidad puede tener fuerza probatoria

conforme a Ley.

e Proporcionar oportunamente informacion en términos de unidades monetarias, referidas a la situacién de las cuentas que hayan tenido movimiento hasta la
fecha de emision.

e Suministrar informacidn requerida para las operaciones de planeacion, evaluacion y control, salvaguardar los activos de la institucién y comunicarse con las
partes interesadas y ajenas a la empresa.

e Participar en la toma de decisiones estratégicas, tacticas y operacionales, y ayudar a coordinar los efectos en toda la organizacion.



ESPACIO LUDICO PEDAGOGICA
e Intercambio de experiencias y vivencias de la construccion del Proyecto empresarial.
e Realizacion y participacion de talleres teérico-contable.
e Comparar diferentes estados financieros de varias empresas con el objeto de retroalimentar informacién y conocimientos del area contable.

RECURSOS PARA EL DESARROLLO

Analisis y desarrollo de casos practicos sobre diferentes tipos de empresas.
Documentos y libros sobre creacion de empresas y su tipologia.
Elaboracion de estados financieros aplicables a las empresas.

Utilizacién de la TIC s para sistematizar la informacién contable.

Realizar consultas y lecturas alusivas a los temas contables.

ACCIONES EVALUATIVAS PARA APLICAR EL AREA

Elaboracion del proyecto idea de negocio, en el area contable.

Realizacion y participacion activa en la feria empresarial

Aplicacion en los diferentes tipos de empresa, con sus respectivos manejos contables.
Realizar andlisis detallados de la situacién financiera de empresas del sector.

PLAN DE APOYO AL ESTUDIANTE
e Aplicacién de la asignatura de emprendimiento en las practicas contables.
e Solucion de talleres especificos con tematica relacionada con el proyecto empresarial.
e Asignacion de temas especificos de estudio, retroalimentacién y evaluacion.

METAS
e Aplicar el Plan Unico de Cuentas para la clasificacion de las diferentes cuentas contables, de manera que se facilite la digitacion en un paquete contable.
e Utilizacién de lenguaje contable, cuando se expresa en forma verbal y escrita.
e Capacitar al estudiante para que tenga elementos de andlisis de situaciones financieras aplicables a la actividad mercantil
e Recopilacion de conceptos tedricos y su aplicacion a una realidad concreta.
e Participar de la feria empresarial, aplicando conceptos adquiridos durante las diferentes clases y que permitan extrapolar las practicas contables.

ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR METAS
e Elaboracion de estados financieros que reflejen la situacion econdémica de la empresa y que potencialice la toma de decisiones.
Orientar al estudiante para que inicie una actividad mercantil de microempresa y se autogestione aplicando las competencias adquiridas.
Conceptualizacion y analisis de casos teérico-practico.

e Todo este proceso se desarrolla a través de: Guias de trabajo, talleres, andlisis de informes contables conjuntamente con el area de administracion y la
asignatura de Emprendimiento.



PRACTICA EMPRESARIAL
GRADO UNDECIMO

INTERDISCIPLINARIEDAD DE

ESTANDAR DE

H |P CONTENIDOS LAS AREAS, PROYECTOS Y | CODIGO |INDICADORES DE LOGRO o PARAMETROS
DESEMPENO
ACTIVIDADES
. Reconocimiento de la
CREACION DEL PROYECTO «  Lengua castellana: 601 importancia de elaborar un plan de &
. Apertura de los libros de la empresa. acerca del tema. negocio. mejores y subsistan. los O @
iMPRESAR“I\;Ian de empresa C-Dmminé?ig;ma valores: buenos y Aplicacion de los requisitos z:usa“:fr:rla)ios rovocados or 2 %
. Requisitos I‘?e ales para la creacion de la modales Y . 602 legales en la creacién de empresa. ambientesp com Ie'osp 8' g
a gales p P . Definicién y aplicacién del L pelos v 3 3
empresa. . Estética: orden en los 603 ital fi : dindmicos son necesarios o |o
. Capital financiero trabajos capital |nalr)1|c|ero. | | para que las g* 3
' ’ . Establecimiento los elementos X
o Mision, Vision, Filosofia. . Informatica: consultas 604 que componen la planeacion. organizaciones sean 5
. Reconocimiento de la ]
. . . . sl <«
importancia que tienen los libros en la 3| =
605 empresa. gl 8
IMPLEMENTACIONDE UN NEGOCIO O o Elaboracion e identificacion de E
.| EMPRESA 606 un disefio organizacional. 'n% 3.
"""""" . Lengua castellana: 3 Comprension de la necesidad =1 %
. Organigrama empresarial y| comprensién de lectura. 609 del cambiglgl?eo igcp'?e"sé’n‘if s onesd £ 3
- 1 1 = =
funciones. e  Eticay valores: buenos organizaciones. ) ) Analizarad las principales gl ®
. El entorno empresarial. modales. 607 ° Analisis de la importancia del caracteristicas de un 1
. El pensamiento estratégico. e Estética: orden en los pensamiento estratégico en la alta emprendedor para gl 3
. Estrategias de factibilidad y mercadeo. trabajos. 608 gerenc:ja. icacion de | denci cristalizar ideas gl =
. 2as . . = =
. Proyecciones a corto y largo plazo. . Informatica: consultas ; | l enél icacion de las tendencias innovadoras y realizarlas. S| s
acerca del tema. €l mercaco gl 2
@ | =
corto y largo plazo = -§
610 2 3
-
= o
3 Reconocimiento del proceso g s
DESARROLLO OPERATIVO DE LA 611 contable como base de una buena r;; g
.y EMPRESA . Lengua castellana: 614 administracioén. g =
. Aplicacion del Proceso contable. comprension de lectura. . Comprension en el significado E 8
. Gerencia Operativa. . Etica y valores: buenos 612 de oportunidad de negocio y las sabe | Justificara el significado y § 3
. Gerencia Contable modales. aprovechar. la importancia del plan de > S
. Gerencia Administrativa. . Estética: orden en los 613 . Identificacién de las principales | negocios en el desarrollo g ;(—';
. Presentacion del producto o servicio (Feria trabajos. » caracter_lstlcas_de_yn administrador. de un producto o servicio. § S
empresarial) . Informética: consultas . Diferenciacion entre los O_ =
: 28
N . . (=] b=
. Participacion activa en la feria » 3D >
615 empresarial institucional. g_’
616 . Reconocimiento de la é_ﬁ 5
. importancia que tiene la comunicacion c 3
LA EMPRESA DEL FUTURO ° Lquua cas}ellana_ en el ambiente empresarial. 2 |z &
) X elaboracion de parrafos, lecturas. - . ® T
. Solucién de conflictos. Economia: Conocimientos 617 . Comprension de los diferentes
. La globalizacién, Oportunidades y Riesgos. basicos de la ec-onomia cambios de la economia mundial. ¢ a
. Andlisis de los estados financieros. colombiana. . Reconocimiento de los estados Justificara  los cambios g\ ]
. Alianzas estratégicas. . Etica y valores: buenos 618 financieros como herramiema para que ha tenido el % g
. Proceso de liquidacion, escisién y fusién de | modales. una acertada toma de decisiones. empresario a lo largo de 2 |z
S . Comprension de la integracion . o &g
la empresa. . Estética: orden en los 619 - . la historia. B B
trabajos originada en las organizaciones °
’ comerciales. @ 5
o Identificacion los elementos § [S]
acerca del tema. 620 que determinan los procesos de o 3
< |02

liquidacion, escisién y fusion.




La formacion en PRACTICA EMPRESARIALY sus asignaturas transversales de emprendimiento, administracion, contabilidad, lengua castellana, entre otras, tiene
como objetivo terminar el desarrollo de un proyecto productivo para el mercado. De tal manera, que el estudiante de curso a su creatividad. Por ende se busca,
mediante la practica empresarial dar elementos concreto-practicos de la accion contable.

DIAGNOSTICO DEL AREA
Se encuentra gran aceptacion por parte de los estudiantes,pero a la vez se establece una gran necesidad y es mejorar los espacios, dispuestos para la practica,
mayor amplitud, y un apoyo directo con las tics.

Se busca que la PRACTICA EMPRESARIAL sea consecuente con la feria empresarial anual institucional en el mes de septiembre es un momento practico de vida
empresarial.

OBJETIVOS GENERALES

e  Propiciar espacios propios para la participacion de la feria empresarial
Seleccionar los mejores proyectos para la participacion en la feria

Desarrollar y evaluar las acciones emprendedoras y empresariales

Elaborar un proyecto ladico-productivo.

Aplicar los desarrollos contables a una empresa tipo virtual.(Proyecto anualizado)

ESPACIO LUDICO PEDAGOGICO

e Reconocer las experiencias grupales para la construccion del proyecto productivo.
e Participar como organizador - expositor en la feria empresarial.

e Realizar visitas a las empresas productivas.

e Realizar practicas productivas a partir de conocimientos previos y artesanales

RECURSOS PARA EL DESARROLLO

e  Gestionar del recurso para el desarrollo del proyecto productivo

e Informacion bibliogréafica (fami-empresa)

e Analisis y desarrollo de la tematica — visita guiada

e Herramientas informaticas (P.C ; Video Bean; T,V, Revistas, Periddicos...)

ACCIONES EVALUATIVAS PARA EL AREA

e Elaboracién de anteproyecto

Presentacion de un proyecto productivo (bebida, alimento, artesania, industrial, servicios) escrito segin normas de Icontec.
Desarrollar un foro, sobre proyecto productivo — proyecto de negocios.

Aplicacion de pruebas escritas y orales sobre los temas, talleres, trabajos y consultas.

Valorar el compromiso y cumplimiento académico.

PLAN DE APOYO.

e Actividades practicas con tematicas especificas

e Asignacion de temas de exposicion (registro mercantil, licencia de salud, Invima)
e  Apoyo logistico en el desarrollo de las actividades propuestas

e Desarrollo de talleres grupales.

METAS
e  Emprender e innovar con los elementos pedagdgicos y metodoldgicos, propuestos en el proyecto empresarial.



e  Establecer herramientas que le permitan a los estudiantes tener disponibilidad laboral, cémo auxiliar contable.
e  Preparar académicamente a los alumnos para su proyecto de educacion superior.
e  Establecer pautas de convivencia social y buen comportamiento ético.

ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR METAS

e Conceptualizacién y metodologia C3 para el aprendizaje.
Establecer acciones evaluativas sobre logro y

retroalimentacion. - Visitas guiadas a eventos empresariales
-Orientacién permanente sobre comportamiento ético

-Asesoria permanente, utilizando los mismos estudiantes avanzados.

BIBILOGRAFIA.






