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GRADO PRIMERO

INTERDISCIPLINARIED
AD DE LAS AREAS,

H| P CONTENIDOS PROYECTOS CODIGO INDICADORES DE DESEMPERIO ESTANDARES DE DESEMPERO | ~RAME

ROS

TRANSVERS Y
ACTIVIDADES

¢Porqué son importantes las normas? . 601 . Reco'n.omm'lento de deberes para ser gceptado en comumdad: . Identificara y demos.trara porque las oo
o Re|IgI.OI’l. 602 « Identificacion de derechos propios y ajenos para la sana convivencia. normas son un me.dlo para % ERL
XA  Derechos Artistica 603 « Acatamiento de normas para el mejoramiento de ambientes escolares. fortalecer las relaciones humanas y S 85
S| 38 o Deberes C. Sociales 604 « Valoracion de si mismo y de su entorno escolar, para la proteccion de siy de | la sana convivencia S o ¢
o i e Normas de convivencia 605 lo publico. T3¢
e e Me valoro e Participacion en la construccion de la paz escolar. 5 o C
=<
¢Por qué el respeto es fundamental en la vida Sociales: Los Grupos 606 « Aceptacion de las individualidades para una mejor convivencia. Demostrard mediante acciones, o g g
parala convivencia en comunidad? Sociales, clases de 607 « Valoracion de la Vida en todas las manifestaciones. que el respeto es fundamental enla % =
(o¥e) e Elrespeto grupo. 608 » Valoracion sobre la conservacion de los recursos naturales convivencia para vivir en o § g
% 8 e Respeto a la diferencia 609 + Reconocimiento de deberes para con nuestros semejantes. comunidad. 22z
S 8 = e Deberes con el otro 610 + Solucion de conflictos mediante el dialogo. =3 g 8
L) e Cuido y protejo el medio o8 c
o e Valor de la vida =R
T2 ¢
.S ¢
T o -
— — — - - - —— - - o =9
¢Qué actitudes muestran que el ser humano Religion 611  Reflexion sobre la paz y la fraternidad, como elementos primordiales para | Practicara actitudes para reflejar y g gy
vive en paz? Sociales la convivencia. fortalecer las relaciones y buenos g o
8 «  Pazy fraternidad 612 » Demostracion de valores comunitarios al manifestar solidaridad en el grupo. | sentimientos con los demas. © T _g
O . . . N . . . . . (‘D O -
= «  Ser solidario con mis compafieros Reponoumento de la importancia de t.a'xpresar los afectos a los seres con S g E
o H_J o  Expresar los sentimientos 613 quien comparte, para fortalecer la relacion. 5 8 C
- @ e Comparto mis talentos » Reconocimiento del valor de compartir los conocimientos para el bien S g g
E)J e Eldidlogo 614 comun. & ® a
% e Soy Constructor de paz « Participacion en la construccion de paz en su entorno. 2 D
= 615 © 356
=.Cc v
5G¢
O ~
¢Por qué es importantelasolucidn del conflicto? | Sociales: Derechos y 616 « Solucién pacifica de conflictos que contribuyan a mejorar la convivencia Reconocera diferentes alternativas : 2 %
e  Solucion de conflictos: palabras méagicas. | deberes de la unidad 617 « Utilizacion de un lenguaje claro y respetuoso que le permiten un mejor | para la resolucion del conflicto = S Y
©) 8 e Me comunico asertivamente familiar. entendimiento con las personas. ® 9 3
o E e e Laescucha 618 « Adquisicién de habilidades que le permiten aprender a escuchar a los o 8_ §
=~ . P A - O\ =
T Se e Manejo mi Libertad demas. _ _ B S
On e Participo en comunidad 619 . Partl.(:lpacm.)t\ activa en diferentes expresm.nes.(,:ulturales entre c.):[ras. © & ¢
« Interiorizacion del autocontrol, como contribucion a la construccién de paz. 8' g =

620 =

Objetivo: Identificar mis cualidades y defectos, asi como reconocerlos en los otros para lograr una sana convivencia.




GRADO SEGUNDO

INTERDISCIPLINARIED
AD DE LAS AREAS,

Objetivo: Identificar losvalores que orientan la sana convivencia entre sus pares.

H | P CONTENIDOS PROYECTOS CODIGO INDICADORES DE DESEMPERO ESTANDARES DE DESEMPERO [ A RAMET
TRANSVERS Y
ACTIVIDADES
¢Es importante cumplir con los deberes? L 601 Identifi_c,acic')n de debergs consigo mismo, para respetarse y valorarse. o o
o) , Religion. Reflexién sobre la Gratitud a nuestros Padres. Descubrira en el cumplimiento de| & a
8 e Deberes para con nosotros mismos: Artistica 602 Sensibilizacion sobre los deberes con la Patria, para valorarla los deberes un método para o 35
o . o L ibilizacior /P . @3
4 Autocuidado, Autocontrol, disciplina. ) ClenC|as Concientizacién sobre los deberes con los semejantes, para la mejor reclamar sus derechos. 38 ?
o| W [ e Deberes paracon lospadres: Gratitud, Sociales 603 convivencia IR
= | % | obediencia o . . IQ o
o : ) 604 Acatamiento de normas para la convivencia c® =
UEJ e Deberes para con los semejantes. g o3
& | ® Deberes paracon La Patria 3@
o . 605 220
& | « Normas de convivencia. P 2 g
- — — - o33
¢Respetar los derechos humanos es Sociales: Los Grupos 606 Aceptacion de las individualidades en los grupos a los que pertenece. Reconocera valores y derechos 29 %
o importante para la convivencia en comunidad? | Sociales, clases de Valoracion de la Vida en sus diferentes manifestaciones. que le permitirdn valorar la g % 3
A 8 ¢ Que son las Actitudes grupo. 607 Reflexion sobre el uso de la Libertad convivencia. % .
o| 50| e« QueeslaConducta Reflexion sobre como las conducta propician o no la mejor convivencia. o 22
= ) prop ) -
8 | e Elvalorde laVida 608 Fortalecimiento de actitudes que benefician la convivencia. 2 g 53
» & | e Eluso de laLibertad 609 SEZ
610 T 3
® 38
¢ Se debe respetar lo que otros creen? Religion 611 Demostracion de valores comunitarios al manifestar solidaridad en el grupo. % _8_%
o | * Respetoala Autoridad Sociales Reconocimiento del valor de compartir los conocimientos para el bien comdn. | Fomentara actitudes de respeto | o 5 g
8 e Respeto a las Creencias Etica 612 Distincion de los Valores Civicoslgualdad y Democracia, para valorar a los en el diario vivir contribuyendo de e g )
- . . A 16 (@]
% | ¢ Valores Civicos: igualdad, Democracia. 613 demas. y ' esta manera a la valoracion las ; 8 &
o w e Valores para con el Medio Ambiente ValoraC|on_§0bre la conservacion de los Recursos del medio. creencias de los demas. o S g_
- o 614 Demostracion de Respeto por las creencias de todas las personas 220
w Cumplimiento de reglas y requisitos para un mejor desempefio escolar. § @ E_,
® 615 25 o
L o 3 8
(= <2
G 8
<85
¢Por qué es importante la solucion de los Sociales: Derechos y 616 Solucién de conflictos mediante el dialogo. Se comunicard de manera @ < §
conflictos? deberes de la unidad 617 Utilizacion de palabras adecuadas en la comunicacion. respetuosa en las diferentes = 25
0 Q| e Queeselconflicto familiar. Adquisicion de habilidades que le permiten aprender a escuchar a los relaciones con los demas. 285
e h i 618 demas. 2R
o| @ O| e Escuchaasertiva mas. _ _ g S5
— <D,: | o Lenguaje propositivo Utilizacion de un lenguaje claro, respetuoso y amable que le permiten un aad
L . 619 i imi D 5
Oal| « Ccomunicacién pacifica mejqr_entgpdlmlento con las personas. S =3
L Participacion en diferentes expresiones culturales, entre otras. R
e Las palabras magicas. 620 =




GRADO TERCERO

INTERDISCIPLINARIE
DAD DE LAS AREAS,

Uso de lenguaje adecuado en la internet.

padres o adultos.
Interiorizacion de actitudes que favorecen vivir en armonia entre sus pares.

IH| P CONTENIDOS PROYECTOS COODIG INDICADORES DE DESEMPENO ESTANDARES DE DESEMPENO PARg'\SAETF
TRANSVERS Y
ACTIVIDADES

¢Cémo contribuyo con la construccién de la L 601 Sensibilizacion sobre los deberes con la Patria, para respetarla. Valorara el pertenecer a una i
paz? Religion. Reflexion sobre la gratitud a nuestros padres. comunidad. &t
Q ' Artistica 602 e . : c c
&) - S Reconocimiento de los deberes con los demas para valorarlos mejor. g a
\8 I. I?)ebt(ejres palra_con LalPatrlad (como se honra gler]cllas 603 Reconocimiento de los deberes consigo mismo para valorarse mejor. g_ 2
ol W a bandera, €l himno, €l escu 0) oclales Acatamiento de normas para la convivencia. a S
= ; * Deberes para con la familia. 604 Valoracién de la importancia de pertenecer a una familia y a un grupo b S
w | * Deberes con todas las personas. escolar, para reconocerse como ser social. & a
= | e Deberes para con nosotros mismos: Me valoro, la 25 E
& constancia.. 605 @ 9%
e Normas de convivencia. I D q
2o g
o c ;
¢Coémo contribuyen las actitudes a la convivencia? | Sociales: Los Grupos 606 Sostenimiento de actitudes favorables y positivas en las relaciones con sus Reconocera que es importante & g
e Como se forman las actitudes Sociales, clases de pares. practicar acciones positivas que T8 c
8 8 e Como se mejoran la actitudes grupo. 607 Reconocim_iento de la manera como se forman las act.itudes. N favorezcan la convivencia. 2. =g
ol|Z0d e Actitudes que favorecen la convivencia 608 Demos‘trgmén perm.apent.e dela |nter.|or|zaC|én dg gctltudes positivas. o g 2
A 8 o e Ladignidad Receptividad y participacion en las diferentes actividades del aula. 238
w . iorizaci6 igni ® 5 9
IEInJ a «  Los modales son importantes (por favor, ggg Interiorizacion del valor de la dignidad para respetarse y respetar al otro. o8 _(,
permiso...) R
D o E
- - — — - - — - - 52
¢Como influye el trato alos demas en la Religién 611 Aplicacion de Valores Civicos como la Libertad, el Patriotismo y la Valorard la prudencia como o &3
8 convivencia en mi institucion? Sociales Democracia. instrumento de respeto por los % 3c
@) e La prudencia 612 Reconocimiento delaprudencia como valor indispensable en la convivencia demas. 2 S
5 e Lapaciencia Demostracion de valores comunitarios al manifestar amabilidad en el grupo. =~ S 2
S| a e Laamabilidad, las palabras magicas. 613 Reconocimiento de la importancia de tratar con paciencia a los seres con < < %
P . . . H -z Q_ -_—
i e Valores civicos:Patriotismo, Libertad, quien comparte, para fortalecer la relacion. 55 a
8 Democracia. 614 Recqnocimiento del valor de compartir los conocimientos para el bien ; 8. ¢
= e  Compartir dentro del aula de clase comun. o S &
615 3278
¢Por qué es importante la solucion del conflicto? Sociales: Derechos y 616 Valoracion de la importancia de expresar adecuadamente la emociones para | Valorara la escucha activa como ‘E.’; g-'g
o e El CONFLICTO: expresion adecuada de |deberes de la unidad 617 una mejor comunicacion. medio eficaz de comunicacion. )
= ili Y . . C
A las emociones. familiar. Adquisicion de habilidades que le permiten aprender a escuchar a los 8 %<
8 e La ESCUCHA activa para mejorar 618 demas. 8 ¢
w comunicacion. 619 Utilizacion de un lenguaje claro y respetuoso que le permiten un mejor g <

of a 2, . i
<[ 5 e Etica del Leguaje: Buen uso de la palabra. entendimiento con las personas. _ o Ig
E e  Hablar bien de los demés. 620 Utilizacion adecuada de la tecnologia y el internet, con acompafamiento de g E
g
3 3 4
O (Z E
@3

Objetivo: Identificar actitudes positivas y negativas que benefician o no la convivencia.




GRADO CUARTO

INTERDISCIPLINARIEDA
D DE LAS AREAS,

H P CONTENIDOS PROYECTOS CO(g)IG INDICADORES DE DESEMPENO ESTANDARES DE DESEMPENO PAE'SI\SAE
TRANSVERS Y
ACTIVIDADES

¢Por qué es importante la Catedra de la Paz? 601 Reconocimiento de la importancia de los fundamentos de catedra de la Reconocera principios éticos y ﬁ r
8 e Conceptos alrededor de la paz. Religion. paz. morales constitutivos en la K ¢
o e  Principios morales, éticos y de Artistica 602 Reconocimiento de los valores éticos, morales y universales en las construccion d la paz ] g
o reconocimiento universal. Ciencias relaciones con sus pares. S c
S| a e Relaciones interpersonales y cultura E?males | 603 Aceptacion de la diferencia de pensamiento para crecer como persona. T c
5 del ambiente. Icay valores 604 Aplicacion de normas en las relaciones interpersonales y el cuidado del E g
= ambiente. 8 ¢
E Aplicacion de la justicia restaurativa como mecanismo para el logro de la paz. Q -
8%
605 - b
¢Por qué los derechos humanos nos forman Sociales 606 Valoracion de la vida como elemento fundamental del hombre y el respeto Reconocera que los deberes vy los g z
o [como ciudadanos de paz? Emprendimiento con las normas viales. derechos son unos inversos de los g 8
a e Derecho a la vida Etica y valores 607 Concientizacion del sentido patrio y la conservacién del ambiente como otros. 2 2f
\g e Deberes para con la Patria y con el Religion ciudadano de paz. =
i ambiente. frtlstlcac ! 608 Reconocimiento y valoracion de mis deberes y derechos en el actuar 05 S
S| o e Deberesy derechos en el hogar Ezng\’/?; astellana 609 cotidiano. S P 3
% e Deberes y derechos para con nosotros ) Utilizacion de la libertad teniendo en cuenta los derechos delos demas. T3 -:;
) mismos que nos ayudan en la Sostenimiento de actitudes favorables que contribuyen a la formacion de 85T
Q convivencia. 610 habitos sanos para la convivencia g gé
@ e Las actitudes y los habitos. S5 8
® 5 S

< =
— — " " " ~ I ~ " — " S C
o 2Como construir cultura de la paz en mi Rellglon 611 Valoracpn Qe la equidad ep la corwnvenma con los Qemas.. Pra}ctlcg'ra la justicia medl_ante la S =3 2
Q| institucion? Sociales Reconocimiento de la diferencia en las relaciones interpersonales, el |aplicacion de valores relacionados | < 5§
0 e  Laequidad Lengua Castellana 612 reconocimiento de género. con la misma. % g g
o L, Etica y valores e g . . (SN
i e La aceptacion del otro Religion Identificacion de las necesidades del otro, mediante el valor de la 23 ¢
a & e El respeto_ por la dife_rencia _ PESCC 613 solidaridad. g 9 §
8 e Lasolidaridad con mis semejantes Manifestacién del respeto en las practicas cotidianas. 2 Q q
o » Lajusticia para lograr la paz. 614 Participacion activa en las actividades propuestas en el aula de clase. S 3=
L Q7T
o e Elrespeto p 7 8
615 T g
Sociales 616 Identificacion del conflicto y sus elementos para facilitar la convivencia. Se acercara a la solucién de é 5
o ¢Como utilizar la comunicacion asertiva en la Religion, Aplicacién adecuada de los pasos para resolver conflictos. conflictos, mediante la aplicacion de 3 E
.z . o n =
& [solucion del conflicto? Civica, 617 Interiorizacion de la importancia de la escucha para una comunicacion |!0S Pasos para ello. o C
o e El conflicto y sus elementos — Lengua Castellana, asertiva o d
o i Etica y valores T iy . . D
° 'r'a'_J *  Pasos para resolver un conflicto Artisti)éa 618 Utilizacion del didlogo como elemento indispensable para resolver conflictos. 4 E
= o e Eldidlogo,La tolerancia. Reconocimiento igualitario de los derechos y deberes en familia para el logro E %
E o EI podgr de Iq escu_cha. - 619 de la paz. o s
5: e La violencia intrafamiliar 'y  sus 8 ¢
O consecuencias sociales. 620 % g

=}
5 &

o

Objetivo

: Utilizar los elementos axioldgicos en la solucion de los conflictos para lograr una sana convivencia.




GRADO QUINTO

Objetivo: Reconocer acciones y actitudes que generen una convivencia que permita vivir en armonia.

INTERDISCIPLINARIEDA | CODIG

D DE LAS AREAS, (0] N < N PARAME

H| P CONTENIDOS PROYECTOS Y INDICADORES DE DESEMPENO ESTANDAR DE DESEMPENO TROS

ACTIVIDADES
¢Podemos aportar y construir paz interior Rellg!on. 601 | Reco.nc.)pimig,nto de los origengs de catedra de la paz. Iderl,tlflcara diferentes manifestaciones m
O | desde cada uno de nosotros? Artistica 602 |« Sensibilizacion sobre los términos de la paz, para comprender nuestra | histéricas alrededor de los procesos de -
8 ' Ciencias 603 cultura. paz. 22
T ¢ Origen de la catedra de la paz ( por SOC|a~Ie|s 284 e Manifestacion en la cotidianidad de respeto por si mismo y por los 23
S L qué) Espanc; de val 5 demas, en beneficio a la convivencia. °s
x ¢ Definicién de la paz. royecto de valores -+ Participacién en diferentes expresiones culturales, sobre deberes y Qg
s * Historia de la catedra de la paz. derechos que contribuyen con la paz. 59
o ¢ Cultura de la paz. «  Cumplimiento de reglas y requisitos para un mejor desempefio escolar. 23
o e Personajes constructores de la paz. 33
58
. - .. N . 7 " Q
¢Crees que es importante el proceso de paz en |Sociales:Los Grupos 606 +  Conocimiento de las actitudes que propician la verdadera Comprendera los factores necesarios 8o 8'
%o Colombia? Sociales, clases de grupo. comunicacion. para alcapzqr éxito en procesos de paz % g g
% 8 e Poder de la palabra. 607 +  Asimilacion de terminologia sobre paz y ética. en la Institucion. 2 g 4
= = = e Dialogo 608 [+  Promocién de la convivencia en espacios escolares. ©38
N il e Pazyética 609 |. Reconocimiento de factores que afectan la convivencia. 2 S8
n e Factores que afectan la convivencia. 610 * Reconocimiento del dialogo como herramienta de paz. g =S _g
o Q
- . ., . . - . . . . = z <

¢Los  valores son importantes para la sana | Religién 611 + Reconocimiento de faltas y situaciones cotidianas, que no favorecen la Interiorizara el respeto por los demas de o g-g
o | convivencia? Sociales convivencia. manera acertada g 2 g_
8 e  El poder de lasdisculpas 612 [« Valoracion del lenguaje corporal como medio para expresarse de 2229
= e Ellenguaje no verbal. manera asertiva. § 25
ol U e Respeto por la opinién de los demas. 613 |. Manifestacion de respeto por las diferentes producciones de sus o5&
| x e Relacionesinterpersonales. pares. 2 S5
l(-I_)J e Lainclusion 614 1. Comprension de la necesidad de reconocer e incluir la diferencia y g )
4 e Los Buenos habitos y la convivencia en paz maneras de ser de sus pares <28
,"'_J 615 «  Sostenimiento de hébitos que contribuyen a la convivencia pacifica. o @
(9]
s oD
- — — - — 20 @
¢Es importante vivir la armonia en familia? Sociales: Derechos y 616 e Reconocimiento de elementos en la medicion de conflictos, para [ Identificara elementos de paz y & g »
e Proyecto de vida como constructor de paz. |deberes de la unidad 617 contribuir con la paz. convivencia que le permitan Construir su ) § g
ili ili . . .. - i %] =
8 » Deberes y_IE)erechos en la familia. familiar. e |° Reconocimiento y aplicacion de los deberes y derechos en la familia. proyecto de vida. S 38
., . . .. = 0T
g ¢ Iézcgzt;ileasmon en los conflictos familiares y e Construccion de un proyecto de vida, basado en principios 22
i . . 619 constructores de paz 59
o o Deberesy Derechos en la escuela. Y de mi S . o . . 3>
o ciudad e Generacién de ?strateglas de negociacion pacifica ante un confllcto_ 5 )
'E «  Lanegociacion. 620 con sus comparieros para contribuir a desarrollar una cultura proactiva @ g
< en su grupo. o 6
8 e Uso de acciones concretas en el aula para mejorar el dialogo y las 3 =N
relaciones con sus comparfieros con el fin de evitar conflictos y generar 4 _8
paz. s 8
[SI=%
o
QD
o




GRADO SEXTO

INTERDISCIPLINARIEDA
D DE LAS AREAS,

e Responsabilidad social. (Personal y
empresarial).
e Mediacion y Conciliacion

por soluciones pacificas.
Reconocimiento de diferentes herramientas para la solucion de conflictos en el
ambiente escolar y en la comunidad.

1| CONTENIDOS PROYECTOS CoDIG INDICADORES DE DESEMPERO S esempero | Ros !
TRANSVERS Y
ACTIVIDADES

¢Por qué los derechos y los deberes humanos | C. Sociales. R Humanas 601 Aplicacién a la vida de los conceptos basicos de la paz y la convivencia. Reconocera conceptos g m
o nos formgn como ckl)u,d.adanosbdel paz? (I:Egﬁtgilt%af:igiacmnes de 502 Comprension de los derechos y deberes ante la responsabilidad social. 322;‘;%?;?;”3;?3:;3"': -r%; %

a *  Conceptos basicos sobre la paz y Eq iatica: Dibu Comprensién de la responsabilidad de contribuir con la sana convivencia como | - L ° 5 deb 3 &

o democracia. duc. Artistica: Dibujos y miembro dela comunidad educativa relacion directa entre deber y - 8
v Tengo derechos pero también deberes. simbolos sobre la paz. 603 N ) . ] derecho. S8
S W e Derechosfundamentales. Educ. Eticay Valo_res: la Comprension objetiva del papel que desempefiamos como ciudadanos de un pais o 8_
o Conceptos iniciales sobre Derecho construccion de mi 604 .Pr.om.ocl:ién de los derechos y los deberes humanos y el dialogo para superar las % @
s Internacional humanitario. (DIH). |der_1t|_qaq. _ injusticias. 39

@ e Elementos para un sana Convivencia Religion: Dios es persona. | 605 53

o PESCC. 2o
escolar : s

Educ. Vial: - 0
desplazamientos g 8'

., = . . . ., ., ., . . . 7 ]
¢Debo aportar a la construccion de la paz en Etica y valores: la 606 Apropiacion del didlogo para} la solucién de los cgnfllctos COt.IdIan.OS. o Reco_noce_ra que en la 5 8. o
o | miinstitucién? escucha Uso de conceptos y herramientas en la superacion de las situaciones conflictivas en | convivencia es fundamental cog

a 607 la vida coman la tolerancia y la g oD
9 Matematicas: 608 A . d. | . lidaridad h _ | lucién d comprension hacia las TS5

o * Lapersona tolerante. comparaciones. ceptaaon e tolerancia y solidaridad, como herramienta para la solucion de | jiterencias de los demas. 573

ol & e La convivencia: vivir juntos en la IE. 609 conflictos. 532
-1 8 * Dialogo y responsabilidad. C. Sociales: Demostracion de respeto a las creencias y diferencias de las personas. 358
Z * lacomprension Civilizaciones. 610 Valoracién del encuentro con los demés donde haya paz, dialogo y amor. g S8

o e Lainclusion. al g
qu e Los modales son importantes (por favor, PESCC s g_’ S

ermiso... <. 3

p ) S 88

. . . . . . e . . . vz H O‘ <
¢Contribuyen mis actitudes y aptitudes ala 611 Interiorizacion de acciones que dan testimonio de respeto por la posicion del otro. Reflexionara ~ sobre  las| 5 >

o | construccion de la paz? C. Sociales. R Humanas Comprensioén de la importancia de tener actitudes positivas para contribuir con la | actitudes y aptitudes que| 5@ g

A e Como se forman las actitudes y las Ed. fisica: Relaciones de 612 sana convivencia deba mejorar para contribuir 23 4

2 aptitudes contacto fisico y rondas Comprension della importancia de tener aptitudes positivas para contribuir con la de manera positiva a la sana 298
o e Contribucién de las actitudes y aptitudes a | PESC prenst . P P P P convivencia. 5 3 2

g| e la construccién de paz. 613 sana convivencla o 3 @ SO
& e Elderecho individual: uso correcto de la Participacién con respeto y simpatia en la construccién de la paz en el entorno . 33
9 libertad. 614 escolar y en la comunidad. ==
w e Justicia Social. Realizacion de un plan de accion para mejorar actitudes que favorezcan la g g'
e Establecer acuerdos. 615 convivencia. 22
[z
o | ¢El conflicto se puede evitar? Ciencias Sociales: 616 Aceptacion de las individualidades como parte de la mediacion y paz. Reconocera diferentes g

5 »  Elconflicto como parte de la vida humana. | Poblacion. 617 Solucién de conflictos mediante el dialogo eficaz y conciliatorio en el ambiente | hérramientas que se usan en §§
T e Conflicto y didlogo en las relaciones » escolar. la solucién de conflictos. o 5\
w humanas. Etica y valores 618 . . . S =

ol o L L . 619 Comprensioén de la importancia de ser agente constructor de paz. =89

| o Negociacion y solucion de conflictos. . . . . o :
= 620 Comprensioén del conflicto como parte de la vida humanaen el que se debe trabajar 4 Q

04 Qe
< Zc
) =)
O g o

@

Objetivo

: Crear y consolidar un espacio para el aprendizaje, la reflexion y el dialogo sobre la cultura de la paz y el desarrollo del pais.




GRADO SEPTIMO

INTERDISCIPLINARIEDAD DE

comunidad
El dialogo, la concertacion y acuerdos en la
solucién de conflictos

Sociales: Derechos y deberes
en el colegio

Objetivo

: Observar, identificar y describir las falencias del comportamiento en integrantes de su entorno (familia,

escuela y comunidad), para formular posibles soluciones.

CODIG N ESTANDARES DE PARAN
H P CONTENIDOS LAS AREAS, PROYECTOS o INDICADORES DE DESEMPENO DESEMPERO ROS
TRANSVERS Y ACTIVIDADES

¢Por qué es importante conocer sobre el proceso 601 e Reconocimiento de origen, leyes y principios de la Catedra de la Paz, para -

de paz? Espafiol: Compresion de promover una cultura pacifica dentro y fuera de la Institucion. ] ) €

o »  Breve resefia del proceso de paz (quienno | lectura. 602 1. Generacion de estrategias de negociacién pacifica ante un conflicto con Rr%‘;ggggira :;)es n}ggan'dsg:gshgi 5

a conoce la historia tiende a repetirla) 603 sus compaifieros para contribuir a desarrollar una cultura proactiva en su Eumanos g

O  Responsabilidades de los nifios y de los Sociales: Constitucién politica grupo. 8

5 jévenes en el proceso de paz. U q . | | . | dial | g

S| a e Importancia de los derechos humanos Etica v valores: Valores en el 604 o so de acciones concretas en el aula para mejorar el dialogo y las 8

o e Mecanismos de proteccion de los derechos Elica y valores relaciones con sus comparfieros con el fin de evitar conflictos y generar <

% humanos hogar 605 paz. «

E e Eldialogo como base para la construcciéon de e Capacidad de practicar la empatia como una habilidad para aceptar y ;

paz respetar las emociones de los demas compafieros. C

« El lenguaje para resolver problemas e Comprensién de los pensamientos y los puntos de vista de los demas para c

(¢

no agresivo, no beligerante) lograr una mejor convivencia en todo &mbito. 5

¢Coémo contribuyo con la sana convivencia? Espafiol: Compresion de 606 ¢ Reconocimiento de las virtudes y valores del ser humano que nos ayuden E

o Valores sociales que dignifican al ser humano | lectura. a regular nuestro actos y comportamientos 7

8 e Importancia de I_a responsabllldad y respeto 28; e Comprension del comportamiento social de las personas para tener una [ Reconocera los valores que 8 E

E . E:/Ianurlsll d.e’conlv;ygnua enI IF? I,E I Etica y valores: Valores en el sana convivencia aplicando el valor del respeto dignifique al ser humano g 5

ol o ¢ Cé’:\jﬂ;uncé?; olitica en el Pais y la hogar y en el colegio 609 | Establecimiento de la norma como instrumento para prevenir problemas o 2 <

| 0O : ) ] ] V4 Comprendera los derechos y g

S e Normas que regulan la convivencia en los Sociales: Derechos y deberes confllcto§ en la relacion entre las personas. L deberes del estudiante <. G

s grupos m i 610 |e Reconocimiento de los modales como instrumento que propicia buenos ;.)_‘E

8 e La Gestidon delas emociones 9 comportamientos que favorezcan la vida en sociedad. <

n e Lainteligencia emocional e Identificacion del concepto del lenguaje como un recurso de la % G

comunicacion para aprender a relacionarnos con los demas. o E

T a

¢Qué valores influyen en las relaciones de paz y de | Espafiol: Compresion de 611 e Reconocimiento de la convivencia como una forma de relacionarnos que o E

o convivencia? lectura. permita tolerar las costumbres de los personas para obtener un ambiente 2 5

=} e Concepto de convivenciay paz 612 arménico @ 5

@] : 8 ¢

x » Valores que favorecen las relaciones de paz y *  Reconocimiento del otro, fomentando el dialogo y las relaciones pacificas | goconocera los o sEl

ol a convivencia Etica y valores: Valores en el 613 para un buen entendimiento. mportamient favorecen S

— e Las relaciones con el entorno . . e ., comportamientos que favorece C

o A § o hogar y en el colegio e Valoracion de habitos favorables a la construccion de paz, en la una sana convivencia para Y

E)J e Las actitudes se convierten en habitos. comunidad. « p a

g e Habitos que favorecen la convivencia pacifica _ 614 c i aen| L diacitn d flict construir  buenas  relaciones c

I | fortal | | R | Soc|a|es: Derechos y deberes on su 'aC 1tu apor a el:] a !"legOC|aC|0n y me lacion ae contlictos. ) humanas g

~ * Valores que fortalecen las relaciones conlas | " colegio 615 | Valoracion de la comunicacion como herramienta para la construccion de g

personas la paz. 2

¢El conflicto es una oportunidad para el cambio | Espafiol: Compresion de 616 e Identificaciéon de la tolerancia como medio de la no discriminacién S

Q social? lectura. 617 |« Reconocimiento de la tolerancia para tener una sana convivencia Identificara los factores que g

o e Concepto de conflicto e  Comprension de la no discriminacién como medio de la no violencia promueven un conflicto y la a

o e  El conflicto intrafamiliar 618 |« Valoracion del ambiente escolar como medio de fortalecimiento en las forma de resolverlo :

ol a e Causas y consecuencias de la violencia Etica v valores: Valores en el relaciones para vivir en sociedad c
— . o —g .. Ly . . A i

o intrafamiliar hogar y en el colegio 619 |o comprension y andlisis de lecturas de profundidad en los temas vistos Reconocera el dialogo como §

o e Conflictos escolares y Conflictos en la pilar fundamental para evitar a

< 620 conflictos q

o 5

9



GRADO OCTAVO

INTERDISCIPLINARIEDAD DE

las personas o las situaciones.

Es buen momento/no es un buen momento por favor, permiso
Recordar la respuesta porque reconoce el problema

Objetivo: Orientar para que no se presenten discriminaciones en la sociedad como otro elemento que fortalecela paz.

H P CONTENIDOS LAS AREAS, PROYECTOS COODIG INDICADORES DE DESEMPENO ESTANDARES DE DESEMPENO Pf‘l‘_gé
TRANSVERS Y ACTIVIDADES
¢Cuél ES LA R'ELACION DE LA FAMILIA CON LA Valoracién de la familia como pilar de la sociedad para fortalecer | Valorara la familia como pilar para formar (F]
CONSTRUCCION DE LA PAZ? 601 el dialogo el dialogo en la sociedad T
Q - Deberes de la familia para contribuir con la Espariol: Compresion de lectura. Identificacion de los derechos familiares para una mejor :
e convivencia N 602 comprension del tema E
= - Elderecho a tener una familia Comprensién de los derechos de la familia para protegerlos 2
- ili .. . 603 i6 ili
S| a Deberes con la fgrnllla. Etica y valores: La tolerancia Valoracion de la responsabilidad de los padres para comprender Comprendera los derechos de la familia 'E
5 - Otras responsabilidades de los padres su rol para protegerlos :
S - Convivencia familiar 604 Ident_ificac_ic')n de deberes para con la familia para una mejor E
& - Valorizacién de la diferencia desde la familia 605 convivencia. g
- Laescuela de padres T
C
¢LA TOLERANCIA TIENE QUE VER CON UNA Espafiol: Compresion de lectura. Identificacion del valor de la tolerancia para tener una sana Identificara la tolerancia como medio para E
8 SANA CONVIVENCIA? 606 convivencia una sana convivencia ¢
O - Laaceptacion del otro: La alteridad Participacion en la construccion de las normas de convivencia para % §
e - Elvalor de la tolerancia o ) 607 CoET . T .
L ! : . Etica y valores: Valores en el interiorizarlas mejor S €
ol & - Laimportancia de la tolerancia en las hogar 608 - , . 5 :
= 8 relaciones interpersonales g Reconocimiento de las formas de evitar los conflictos para no caer D
= - Tolerancia en el ambiente escolar y 609 en ellos = ¢
8 comunitario. Valoracién del otro como eje fundamental para vivir en paz Q-
% 610 comprension y andlisis de lecturas de profundidad en los temas 2 g
vistos <
¢QUE ES LA SEGURIDAD CIUDADANA? Espafiol: Compresion de lectura. Identificacion de la importancia de asegurar las cosas materiales & $
o - Concepto de seguridad ciudadana 611 para su cuidado Valorara y respetara lo publico. é E
H z,. L ¢
8 - Comportamiento de las personas Etica y valores: Valores Identificacion del respeto por el espacio publico para ser un buen . . . o ¢
= - Comportamiento para la seguridad de las 612 ciudadano Reconocera la segu_rldad c_ludadana como ol
| Sociales: Derechos v deberes o . ) i fin para no cometer infracciones D
of a personas =0Ciales. y 613 Reconocimiento de la seguridad ciudadana con el fin de no 9 g
o - Comportamiento para la seguridad de las cometer infracciones E ¢
O cosas(cuidado de lo publico) 614 comprensién y andlisis de lecturas de profundidad en los temas 8. ¢
w - Comportamiento para la seguridad del vistos D -
= publico 615 g
g
SLA DISCRIMINACION PROMUEVE LA | Espariol: Compresion de lectura. Gestion delas emociones E
VIOLENCIA? 616 inteligencia emocional Comprendera que la discriminacion ¢
0 - Que es DISCRIMACION 617 . . conlleva al conflicto c
8 - Discriminacion como instrumento de violencia | =,: . MleFio, I_EE verguienza, la culpa g
= ) R Etica y valores: Valores en el Motivacién . o g
o - Alternativa frente a la discriminacion hogar y en el colegio 618 " Comprendera que la no discriminacion :
| o - Formas para evitar la discriminacién y el Confianza _ fortalecera la sana convivencia ¢
e ; _ 619 Los modales son importantes ¢
= conflicto Sociales: Derechos y deberes el . | bl ¢
x - Aprender a etiquetar las sensaciones, no a | en el colegio 620 enguaje para resolver probleémas ¢
) =
o %
£
C
q



NOVENO

INTERDISCIPLINARIEDAD

DE LAS AREAS, CODIG N i N PAR,
IH P CONTENIDOS PROYECTOS TRANSVERS o INDICADORES DE DESEMPENO ESTANDARES DE DESEMPENO ETR
Y ACTIVIDADES
¢Qué DICE LA LEGISLACION PARA LA CATEDRA DE Reconocimiento de la legislacion de Colombia sobre la catedra

o LA PAZ? Sociales 601 para entender los temas vistos @
A |legislacion colombiana sobre la Catedra de la paz Etica y valores Reconocimiento dgllp.apel que tiene el gobierno en e,I proceso | Reconoceran y exaltaran la historia }'(g
\g Decreto 1732 sobre Catedra de paz en Colombia e 602 de paz para el analisis sobre la convivencia en el pais ancestral sobre la paz en nuestro pais. g
w | introduccion Dialogos de paz en Colombia Andlisis personal del libro sobre los conflictos personales de 3
- o fatori ; 603 i i =2
= o Historia de P'roce:sos de.paz en Colombla”y el Mung las mujeres en la guerra con el fin de aportar en forma Difundira los diferentes procesos de >
W | Lectura del libro “las mujeres en la guerra” de Patricia proactiva a los comentarios sobre la guerra reintegracién social =
= |Lara 604 Identificacion de las posiciones de las partes del proceso de ' g
g Ventana de Jahari y los derechos fundamentales paz con el fin de hacer criticas constructivas al proceso %
605 comprensioén y analisis de lecturas de profundidad en los o
temas vistos =2
¢influyen los comportamientos en CONVIVENCIA? Reconocimiento de los deberes y derechos en la vida diaria Aportara nuevos enfoques sobre la sana g
e) Religiéon 606 para una sana convivencia convivencia. 3
8 Los Pensamientos, - Sociales Identifico las diferencias individuales de cada uno de los a8
 |Las palabras propositivas y positivas, Etica y valores 607 estamentos que hacen parte de su entorno con el objetivo de | Fortalecera la identidad personal, socialy | & S
B_J Las acciones que se convierten en actitudes 608 respetarlas familiar. o=
= o |Las Actitudes que se convierten en habitos Participacién activa en las actividades en clase para mayor 25
% Los héabitos que se convierten en conductas 609 entendimiento de los temas ProDici ld o d dtudes d LS
5 |Las conductas que formas el caracter Reconocimiento de que las emociones puede afectar su ropiciara & cesarro’lo de actiudes ce & 2
o 610 . X ) X . comprension y respeto por la diversidad. o B
h convivencia cuando no se dominan para evitar conflictos =5
n comprension y analisis de lecturas de profundidad en los 2>
temas vistos =y S
¢LOS DIALOGOS DE PAZ CONLLEVAN A UNA SANA practica de actitudes pacificas y amables para contribuir con la | Fortaleceré la autoestima. < 8
o CONVIVENCIA? Sociales 611 paz en su entorno. _ _ g2
a . - Etlca~yvalores Identificacion de los lideres de paz en Colombia y el mundo _Consolldara el desarrollo de relaciones }<D >
O | El dialogo en la familia Espariol 612 ¢ ; la vid tidi interpersonales. =2
2 | El autocontrol. Religion para ser .re .eren esen .a \{I' a cotidiana S =
o &1 Lideres de paz en Colombia Reconocimiento del significado de céatedra de la paz para =
— o Procesos de paz en Colombia 613 relacionarla con la convivencia g. g
O |Miedo, verglienza, culpa (como sentimientos que impiden Realizacién de escritos argumentativos sobre temas vistos en ” §
& |las relaciones por la inseguridad) 614 el periodo como medio de saber si se capto el tema 8 2

— | Ladisculpa, el perdon. L . . oy
615 comprension y analisis de lecturas de profundidad en los I
temas vistos g
) Analizara temas interdisciplinarios 3
¢LA COMUNICACION ASERTIVA ES MECANISMO DE | Espariol 616 Identificacién de los diferentes tipos de conflictos para dar | relacionados con la catedra de la paz @
8 SOLUCION DE CONFLICTOS? Sociales posibles soluciones %
o ) _ Etica y valores 617 Valoracion de la diversidad personal y cultural como punto o
o Teorla_del conflicto _ - ' fundamental para el respeto de sus compafieros g
o E Mecanismos alternativos de solucion de conflictos 618 Reconocimiento de las pautas a seguir para la solucién de un S
A o |Inclusion y Discriminacion conflicto o
f ., . .. . %2}
£ [La comunicacion asertiva y participativa 619 Reconocimiento de la existencia de grupos con diversas 2
< [El lenguaje para resolver problemas ( no caracteristicas para enriquecerse de experiencias T
(@) 620 Expresa sus ideas, sentimientos e intereses y escucha a los T
@

agresivo, no beligerante)

demas

Objetivo: Orientar sobre la legislacion e importancia de la catedra de la paz




DECIMO

INTERDISCIPLINARIEDAD

temas vistos

IH P CONTENIDOS PROYDEECI'_I'gSSf‘I"Eiﬁzl\/ERS CO(I)DIG INDICADORES DE DESEMPENO ESTANDARES DE DESEMPENO FI?I"E
Y ACTIVIDADES

¢LOS FUNDAMENTOS DE CATEDRA DE LA PAZ SE 601 e |dentificacién de los temas que contiene la catedra de la paz Identificara las situaciones del manual y a

o |RELACIONAN CON EL MANUAL DE CONVIVENCIA? para profundizarlos. su paralelo con la catedra -E;r’[

8 Sociales 602 ¢ Reconocimiento del decreto y fundamentos de la catedra con el c

‘T e Fundamentos de céatedra de la paz Eth_a_){ valores fin de socializarlo y llevarlos a la practica en clase E;

o i e Manualy catedra Religion 603 « Identificacion de las situaciones del manual de convivencia para -

— o o Acuerdos de paz en Colombia 504 hacer paralelo con la legislacion y fundamentos de catedra de la <

L paz S

= ¢ Valoracion de fundamentos de catedra de la paz g

nd 605 .. P . C

o e comprension y analisis de lecturas de profundidad en los temas g

vistos )

T

Reconocera en la armonia un valor c

o ¢LA ARMONIA CONTRIBUYE A LA CONVIVENCIA? Sociales 606 e Identificacion de las normas de una sana convivencia para |agregado en cualquier relacion que ;

e Religion evitar conflictos desarrolle en la vida. g

\g V@v!r en armon[a consigo r.n.ismo. Etica y valores 607 e Reconocimiento de los deberes y derechos en una o C

w | Viviren armonia en la familia 608 comunit_jad para vivir_ en armonia _ Retomara deberes y derechos que debe | @ a

o % Vivir en armoniaen lalg.  Valoracion de la familia como nicleo de la sociedad para | tener cada persona en su vida diaria. S 2

a | Viviren armoniaen la comunidad 609 no perder los valores g g

% Dlsen'glf con resp_e_to, e Identificar los antivalores que no permiten una sana g g

@ | Ser critico, no criticon. 610 convivencia para representarlos en clase S ¢

7 e comprension y analisis de lecturas de profundidad en los 2;

temas vistos 2 C

¢LOS DIALOGOS AYUDAN AL PROCESO DE PAZ? « Participacion activa en las diferentes actividades como | Fomentara actitudes que beneficien el| & e

o El bienestar comin y personal Socia~les 611 medio para comprender el tema. liderazgo. ; é

) A,utocontrol Espa_n,ol e Identificacién de la importancia del autocontrol para convivir o ¢

O |Lideres de paz en el mundo Religion 612 . D C

o (Ltid ~C en sociedad 3¢

% Dialogos y proceso de paz en el mundo Etica y valores R ) ) B ®C

Q o |El Ienguaje para resolver problemas ( no . Recon.ocm?lento de la |mportanC|a de los dialogos d_e paz.en 5 g

5 aaresivo. no beli erante) 613 la Institucién como medio para tener una sana convivencia o €

O Y ! 9 e Identificacién de la diferencia entre bien comin y personal §_ ;

5 614 para que prime la justicia =

. 615 e comprension y andlisis de lecturas de profundidad en los E

temas vistos z

. v

) 616 e Establecimiento de pautas para la resolucion de conflictos | Desarrollara  nuevas técnicas para P

o ¢LA DISCRIMINACION GENERA CONFLICTO? Sociales 617 en su entorno para ser miembro activo y proactivo en la | resolver sus conflictos en todos los c

Negociacion de conflictos Espafiol sociedad estamentos de su vida. a

) y

O [Inclusion y tipos de discriminacion Religion 618 e ldentificar la importancia de la inclusién para tener méas g

5 Tipos de pluralidad Etica y valores justicia social %

S o 619 e Explicacion de los tipos de discriminacién en la sociedad y

,9 para no caer en el error §

o 620 e Reconocimiento de la empatia para una sana convivencia g

8 e comprension y andlisis de lecturas de profundidad en los rE[

Ne

C

q

Objetivo: Valorar la inclusién como un mecanismo para la no discriminacion




GRADO UNDECIMO

INTERDISCIPLINARIEDAD

Entre amigos
Motivacion, confianza y buenas relaciones.

Ciencias naturales: Ambiente

Reconocimiento del dafio que causa la deforestacion al
ambiente para proteger la creacion y vivir en paz con el
entorno

comprensién y analisis de lecturas de profundidad en los

PAR
IH P CONTENIDOS PROYDEECI'-I'gSS /S‘I"E,E\QEVERS COODIG INDICADORES DE DESEMPENO ESTANDARES DE DESEMPENO MET
C
Y ACTIVIDADES OS
— . 2 f —
;LA PAZ TIENE RELACION CON LA CIVICA, LA Eeoafiol  Compresion  de co1 R(lecqnomrlmento dle Ia's.reglas ge I%pgz universal para :?j(ee%(t)i?igg?;;;sngerﬂzsszz E?;Ctgmversal g |
Q |URBANIDAD Y LAS REGLAS DE CONVIVENCIA? =SPano. P e O e o Lrbanidad Urbanidad y g
O | ¢Como relacionar la importancia de los derechos humanos lectura. 602 III entificacion de las normas etcn?cay urbanidad para Identificara el sistema universal de e
5 con la construccién de una paz para el bien comdn? Ievar una s“j’m‘z Ccl)n\lllvgnlma_ ?n rel osk;:_ompangrosl derechos humanos S
ol ¥ e Sistema universal de derechos humanos nterpretacion de la legislaciéon colombiana sobre la paz hos 1 s
— R - . 603 para hacer panel del tema Identificara los derechos humanos en la |
x e Legislacién internacional sobre la paz Sociales: Derechos y deberes o i . leqislacié lombi I dos d g
g e Acuerdos de paz en el mundo en el colegio Identifica el sistema universal de derechos humanos con [ !€gisiacion colombiana y los acuerdos de % |
= P 604 el fin de introyectarlo en su proyecto de vida paz que permitan una sana convivencia 3.
a 605 comprensién y andlisis de lecturas de profundidad en los | Permeada por acciones de paz. o
temas vistos 2
¢EL ser humano naci6 parala convivencia? Espafiol: Compresion de Comprension de la importancia de la justicia en la | Comprendera la importancia de la justicia ;3) |
8 lectura. 606 resolucién de conflictos Reconocera la escucha como medio de 5
9 * Lapazylajusticia . . Etica y valores: Valores en el Identificacion de alternativas para la solucién de conflictos SOIL.’C'O'j de conflictos =
& * Laventana de Johariy el conflicto. hogar y en el colegio 607 Reconocimiento de la escucha como medio de solucién Aplicard los valores del respetoy |a 3
o o »  Experiencias y propuestas de sana convivencia 608 de conflictos tolerancia para el I.o%ro Id? un.a.sanz I =N
— (@] ° Escuchar mas que hablar . convivencia a partlr e ajUStICIa y de S |
[a) . o : ) Sociales: Derechos y deberes Ry . . : L
> + Ambientes que facilitan la relacién con las personas. |gn gf colegio y 609 Participacion .en clase para enriquecer los diferentes | dialogo. g .
3 temas del periodo L 5.
% 610 comprension y andlisis de lecturas de profundidad en los =
temas vistos &
¢LA PAZ TIENE RELACION CON EL MEDIO AMBIENTE? |Espafiol: Compresion  de Valorara el ambiente como medio def § |
¢, Como valorar y reconocer la importancia de cuidar el medio | |ectura. 611 Valoracion del respeto como Unico medio para empezar formar la paz FO
8 ambiente y la creacién en general desde las acciones una sana convivencia 3 % |
O [humanas? 612 Identifica todos los valores para entender y aplicar la Reconocera el dafio que causa lajp S
o e  Educar para la paz Etica v valores: Valores en el cultura de la paz deforestacion a la sociedad 53
H H ! . . . . . . A 1 1 d ‘
el o e Lapazy el Medio ambiente h a IE Reconocimiento de la tolerancia como medio para vivir Reconocera la  importancia de la I
o e Consecuencias de minas antipersonales. ocgaryena 613 sanamente conservacion del medio ambiente y el} 5
8 e Respeto por la creacion L Comprension del manual de convivencia para relacionarlo | fespeto por la creacion a partir de acciones p g :
o «  Seres vivos y naturaleza afectados en procesos de | S0ciales: Derechos y deberes 614 con la importancia de la educacién para la paz humanitarias I
= paz. comprension y analisis de lecturas de profundidad en los o
615 temas vistos § "
Qué herramientas de dialogo se pueden abordar para la g |
resolucién de conflictos y la pacificacion de la sociedad? Espafiol: Compresién  de 616 Valoracion del ambiente como medio de paz con la [ Reconocera la importancia de la tolerancia | £
¢ Qué aporta el conflicto ala sociedad? lectura. 617 naturaleza y la sociedad en las relaciones con sus compafieros 8 |
o Identificacion del i | i | Resolvera  conflictos a través de| Q
O | Pandillas, bandas, combos 618 enuficacion del respeto pon: a creacion como regia | oiternativas como la mediacién buscando r"g |
g Producciones literarias sobre solucion de conflictos, » fundamental para tener armonia con la naturaleza y todo | |3 mejor solucion donde todos ganen. =
W | En la familia, Etica y valores: Valores en el| @19 lo que nos rodea g:
S g En el colegio, hogary enla IE Participacion activa en clase como simbolo de =
e El en grupo, 620 entendimiento del tema ol
< 2
o) o
© )
o
o
=
o))
o

temas vistos

Objetivo

: Fortalecer la catedra de la paz como estrategia para alcanzar buenas relaciones interpersonales basadas en el respeto y la tolerancia, desde la legislacion y los acuerdos que se orienten a través del dialogo.




CLEI 3

INTERDISCIPLINARIEDAD DE LAS

H| P CONTENIDOS AREAS, PROYECTOS TRANSVERS Y | COPIG INDICADORES DE DESEMPERO ESTANDARES DE DESEMPENO | PARAMET
(0] ROS
ACTIVIDADES

¢Qué fundamentacion legal tienen las C. Sociales. R Humanas 601 Reconocimiento de origen, leyes y principios de la Catedra de la Paz, para Reconocera desde la Legislacion, la
Propuestas de paz en nuestro pais? Ed. fisica: Relaciones de contacto fisico. promover una cultura pacifica dentro y fuera de la Institucion. importancia de generar ambientes de sana o m
Educ. Artistica: Dibujos y simbolos sobre convivencia o —
8 Decreto 1732 sobre catedra de paz en Colombia la paz. 602 | Generacion de estrategias de negociacion pacifica ante un conflicto con sus %_ §
O | conceptos basicos sobre la paz y democracia. Eq(ijlijc(i:éri;:tit:jcsdy Valores: la construccion de compafieros para contribuir a desarrollar una cultura proactiva en su grupo. Reconoceré en sus producciones y 2o
o . ; - . 3
o E_J Algunos_conceptos S_Obfe Derecho Religion: Dios es persona. 603 Uso de acciones concretas en el aula para mejorar el dialogo y las relaciones con (rjelamon”es, las acciones de IOIS d_emas para § %
- o Internacional humanitario. (DIH). PESCC. sus comparieros con el fin de evitar conflictos y generar paz. ;asat_rro ar comunicacion y relaciones S a
4 La persona tolerante. Educ. Vial: desplazamientos etectivas. g°
T La convivencia: vivir juntos. 604 | Aplicacion a la vida de los conceptos bésicos de la paz y la convivencia. So Q
o | Didlogo y responsabilidad. 4 Q3
Vivir en paz y en sociedad. 605 | Uso de acciones concretas en el aula para mejorar el dialogo y las relaciones con g 53
La inclusion. sus compafieros con el fin de evitar conflictos y generar paz. 5 '% '(_3'5
v o 2
Por qué el respeto es fundamental en la vida C. Sociales. R Humanas 606 Uso de conceptos y herramientas en la superacion de las situaciones conflictivas | Aplicara los recursos y aprendizajes en la 3 % &
8 para la convivencia en comunidad? Ed. fisica: Relaciones de contacto fisico. en la vida comun. comprensioén del otro en sus multiples § 2 Q.
o Educ. Artistica: Dibujos y simbolos sobre 607 | Apropiacion del didlogo para la solucion de los conflictos cotidianos. dimensiones = s
'™ | Respeto. Concepto. Establecer acuerdos. la paz. 608 o2 8
w i i3 i Educ. Etica y Valores: la construccién de Promocién de los derechos humanos y el didlogo social para superar las g9
a | Conflicto y didlogo en las relaciones humanas. dL ucay Fromac y g p p c 35
= O | El conflicto social. mi identidad. 609 | injusticias. ® 3 o
% Negociacion y solucion de conflictos. Religion: Dios es persona. Ejercicio de los derechos humanos y deberes ante la responsabilidad social. % SN
3 | Responsabilidad social. (Personal y empresarial). PESCC. _ 610 L . _ S2%
o | Participacién ciudadana. Educ. Vial: desplazamientos Colmprensmn objetiva del papel que desempefiamos como ciudadanos de un 5 O 8
9 | Mediacion y Conciliacién L. C. la escucha. pais o8
= > O.
o ¢Qué actitudes muestran que el ser humano 611 Con sus acciones, da testimonio de respetar la posicion del otro. Aplicara las relaciones humanas en la 8— g S
Q |vivencia desde todos los puntos de vista la C. Sociales. R Humanas 612 Aporta para la construccion de paz, con respeto y simpatia en el colegio y la escuela para vivir en paz. Q 0 %
8 paz? Ed. fisica: Relaciones de contacto fisico. comunidad. g s
E EI derecho individual: uso correcto de la libertad. Educ. Artistica: Dibujos y simbolos sobre 613 Identificacion de la familia como primer nicleo social. g_ <&
espeto de los de los derechos. la paz. 614 L - . B S23
ol & [Problematica social Educ. Etica y Valores: la construccién de Aplicacién del didlogo para una sana convivencia. < 3 @
F' 8 Justicia Social. mi identidad. 615 Realizacién de un plan de accion para mejorar la convivencia. ® o S
u | Derechos fundamentales. Religion: Dios es persona. ==y Y
. Comportamientos que favorecen la PESCC. , 3 a0

. . . Educ. Vial: desplazamientos 2=

convivencia pacifica L C. la escucha. 5373
) g g’
o |¢Por qué es importante reconocer alternativas | Ciencias Sociales: Poblacion. 616 | Aceptacion de las individualidades como parte de la mediacion y paz. Demostrara que los objetivos progresivos, 8_ c o
Q | diferentes para la resolucion del conflicto? 617 corresponden a sus intereses 20 8.
g Mediacion Etica y valores: juego de roles Solucién de conflictos mediante el dialogo, la escucha activa y conciliatoria. comunicativos 2 e
w | Conciliacién 618 To
0. | Mecanismos de solucion de conflictos. Aceptacion de tolerancia y solidaridad, como solucién de conflictos. c g
S| 2 |Pluralismo. 619 33
Q(f El dia|ogo, la escucha, la concertacion y Demostracién de respeto a las creencias de las personas. 8 g\
3 | acuerdos en la solucion de conflictos 620 g g

Reconocimiento del valor de las normas, en la convivencia y para la construccion
de ambientes escolares positivos.

Objetivo: Crear y consolidar un espacio para el aprendizaje, la reflexion y el dialogo sobre la cultura de la paz y el desarrollo del pais.




CLEI 4

INTERDISCIPLINARIEDAD DE LAS CODIG PARAME
IH P CONTENIDOS AREAS, PROYECTOS TRANSVERS Y o INDICADORES DE DESEMPENO ESTANDARES DE DESEMPENO oS
ACTIVIDADES
¢Qué fundamentacion legal tienen las $Qciales 601 Reconocimiento de origen, leyes y principios de la Catedra de la Paz, para Conoceran y exaltaran las historia, )
Propuestas de Céatedra de la paz en Etica y valores promover una cultura pacifica dentro y fuera de la Institucion. ancestrales sobre la paz en nuestro pais. 2
8 nuestro pafs? 602 | Interiorizacién de los términos de la paz, para comprender nuestra cultura. g_
O | Didlogos de paz en Colombia y fundamentos de la 603 ] ] S ) Difundiran los diferentes procesos de 2
5 catedra Manifestacion en la cotidianidad del respeto por si mismo y por los demas. reintegracién social. ;
S & Procesos de paz en Colombia y el Mundo. 604 R | | ) | dobi | d é
ibro “ ; » econoce el papel que tiene el gobierno en el proceso de paz. . .
4 Ilgect:t_ura ﬁel libro “las mujeres en la guerra” de papetd g P P Reconoceran mediante perspectivas de %
= amcia Lara 605 . . . ; lectura , la configuracién nacional y =3
g Ventana de Johari y los derechos fundamentales ggsrllr_zs personal del libro sobre los conflictos personales de las mujeres en la personal g S
Y
o
¢Por qué el respeto es fundamental en la Religion 606 Uso de acciones concretas en el aula para mejorar el dialogo y las relaciones | Aportaran nuevos enfoques sobre las » E
8 vida para la convivencia en comunidad? $QC|ales con sus compafieros con el fin de evitar conflictos y generar paz. posbllldades de la renovacion de la sana 8 3
() Etica y valores 607 Demuestra respeto por las diferencias individuales de cada uno de los convivencia. o 2
& | El respeto, La tolerancia 608 estamentos que hacen parte de su entorno. 5 :c
o o |La alten_dad _ 609 Reconoc_g que sus emociones puedg afgctar Su convivencia _ Se propiciara el desarrollo de actitudes de g S
A 8 La convivencia Generacion de estrategias de negociacion pacifica ante un conflicto con sus comprension y respeto a la diversidad c 3
= | La Gestion delas emociones comparfieros para contribuir a desarrollar una cultura proactiva en su grupo personal g 8
8 La inteligencia emocional 610 Reconocimiento del otro en su diferencia para valorar y promover mejor o o
u convivencia. s>
%) Q
5@
— - - — - - o
o |¢Qué actitudes muestran que el ser Sociales 611 Describe las caracteristicas de una persona con autocontrol y amable | Se fortalecera la autoestima en los S’_; 5
§ [humano vivencia desde todos los puntos | Eticay valores consigo misma y con los demas. diferentes estereotipos de las personas, 22
x |devistalapaz? Ese?iginc')?ml 612 Interioriza para la practica, el significado de algunos vocablos de céatedra de especialmente de los colombianos g ‘g.
W | El autocontrol, la amabilidad. . =]
o la pgz. ) ) ) ) Se consolidara el proceso de desarrollo de 2 -
5 613 Realiza escritos argumentativos sobre temas vistos relacionados con el tema | |35 relaciones interpersonales en el dmbito s 5
) 8 La famil?a como contribucidn de apoyo y superacion de la Paz. personal y social de las personas i’ =4
W de conflictos. 614 Mejoramiento de la perspectiva del valor de la familia, como contribucion al o 8.
apoyo y superacion de conflictos. o S
Lideres de paz en Colombia y el mundo 615 Identificacién de lideres de paz en Colombia y el mundo, como fuente de o 2
Dialogos y procesos de paz en Colombia inspiracion. 2 5
v o
23
¢Por qué es importante reconocer | Espafiol Identifica los diferentes tipos de conflictos, para analizar posibles | Se abriran debates y analisis para la g §
8 alternativas diferentes para la resolucion Sociales 616 soluciones. resolucién directa y activa de temas — 32
O |del conflicto? Etica y valores 617 Reconoce y aplica las pautas a seguir para la solucion de un conflicto. interdisciplinarios de temas relacionados »
& | Teoria del conflicto L Valora y respeta la diversidad personal y cultural, de los miembros de su | con la catedra de la paz e
9 & | Mecanismos alternativos de solucién de conflictos 618 grupo. ) ) ) ) 3
,9 Inclusion y Discriminacion Reconoce y acepta la existencia de grupos con diversas caracteristicas 2
&f La comunicacion asertiva y participativa. 619 Expresa sus ideas, sentimientos e intereses y escucha a los demas, _8
8 620 permitiéndose la participacién y la de los demas. o

Objetivo: Orientar a los estudiantes para que identifiquen, observen y describan las falencias de comportamiento en la localidad (familia, escuela y comunidad), valorando a las personas, expresando ideas y formulando posibles soluciones en su

contexto.




CLEI 5

CONTENIDOS

INTERDISCIPLINARIEDAD DE LAS
AREAS, PROYECTOS TRANSVERS Y
ACTIVIDADES

CODIG

INDICADORES DE DESEMPENO

ESTANDARES DE DESEMPENO

PARAMETR
(ON]

11

PRIMER PERIODO

¢ Qué fundamentacion legal tienen
las Propuestas de Catedra de la paz
en nuestro pais?

Didlogos de paz en Colombia.
Procesos de paz en el Mundo.
Aportes personales a la paz en su
ambiente escolar.

El lenguaje para resolver problemas

Sociales
Etica y valores
Religion
Sociales
Religién
Etica y valores

601

602

603

604

605

Andlisis de los elementos que conforman los dialogos
en el proceso de paz en Colombia

Reconoce el papel que tiene el gobierno en la historia del
proceso de paz.

Valora las cualidades que tiene como persona y respeta la
de los demas.

Valora las diferencias y semejanzas de las personas,
como contribucién a la paz.

Realiza escritos argumentativos sobre diferentes temas
vistos en clase.

Contribuird a crear una cultura
de paz para todos,
especialmente a los
colombianos.

Conocerd los  significados
fundamentales que hacen el
soporte a la construccion de la
paz.

11

SEGUNDO PERIODO

¢,Por qué el respeto es
fundamental en la vida para la
convivencia en comunidad?
Autocontrol

Actividades de paz

El bienestar comun y personal
Tipos de pluralidad

Dialogo y conversacion asertiva
La comunicacion y la empatia
Discriminacion.

Sociales
Espafiol
Religion
Etica y valores

606

607

608

609

610

Descripcion de las caracteristicas de una persona que con
sus acciones contribuye a la construccion de la paz y
amabilidad

Establece pautas para la resolucion de conflictos en su
entorno.

Reconoce y acepta la existencia de grupos con diversas
caracteristicas

Expresa sus ideas, sentimientos y escucha a los demas
Andlisis de la discriminacion a nivel mundial en todos los
estamentos civiles.

Desarrollara nuevas técnicas
para resolver sus conflictos en
todos los aspectos de su vida.

Objetivo:valorar la inclusién como un mecanismo para la no discriminacion
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CLEI 6

INTERDISCIPLINARIEDAD DE LAS

H| P CONTENIDOS AREAS, PROYECTOS CC(;)ODI INDICADORES DE DESEMPERNO ESTANDARES DE DESEMPENO PARAMETROS
TRANSVERS Y ACTIVIDADES

¢Qué actitudes muestran que el ser Espariol: Compresion de lectura. 601 | Reconocimiento de origen, leyes y principios que dan origen a la Catedra | Valorara el ambiente como medio _ T
humano vivencia desde todos los puntos de la Paz, para promover una cultura pacifica dentro y fuera de la de formar la paz 22 m
de vista la paz? Institucion. cog
Sistema universal de derechos . 602 5 A 53 8
h Etica y valores: Valores en el Generacion de estrategias de negociacion pacifica ante un conflicto con Reconocer_e} el dafio que causa la 5 Q3
O | humanos - o . deforestacion a la sociedad oo
la) . -, . hogary en la IE sus comparieros para contribuir a desarrollar una cultura proactiva en su - . - < 5=
O | Legislacion Colombiana sobre la paz 603 | grupo. Reconocerd la importancia de la 259
@ | Acuerdos de paz conservacion del medio ambiente P g &
4 ; Cultura de la paz: Educar para el 604 | Uso de acciones concretas en el aula para mejorar el dialogo y las y el respeto por la creacion a partir 22389
UEJ respecto y la tolerancia. 605 ;{gmones con sus compaiieros con el fin de evitar conflictos y generar de acciones humanitarias 5 g— gt_g
= ivacio i o . . o 09D
& :\g?;g’iiﬁf:’ confianza y buenas Participacion en clase para enriquecer los diferentes temas del ﬁ s® o}
' periodo 3 fg" o
Comprension y andlisis de lecturas de profundidad en los temas S % S0
vistos g3ec
(o
<328
Qué herramientas de dialogo se pueden | Espafiol: Compresion de lectura. [ 606 e Valoracion del ambiente como medio de paz con la 5y gﬁ 2
abordar para la resolucion de conflictos y | Producciones textuales sobre la 607 naturaleza y la sociedad Reconocera la importancia de la ﬁ g B
la paplflcacmn de la somedaql. paz en diferentes contextos. « Identificacion del respeto por la creacion como regla tolerancia en las relaciones con g 2 3 e
¢Que aporta el conflicto a Ia fundamental para tener armonia con la naturaleza y todo lo Sus companeros 253
8 sociedad? 608 P y Resolvera conflictos a través de e Qg B,
O e Lapazy el Medio ambiente . que nos rodea alternativas como la mediacion 52ca
X |e Consecuencias de minas Etica y valores: Valores en el g « Participacion activa en clase como simbolo de entendimiento | buscando la mejor solucién donde g 283
o g antipersonales. hogary enla IE del tema todos ganen. 8 3 § 2

.. - ~ .. o =2
S| Respeto por la creacion o ) 610 ¢ Reconocimiento del dafio que causa la deforestacion al o’ 5
3 | Seres vivos y naturaleza afectados Ciencias naturales: Ambiente ambiente para proteger la creacién y vivir en paz con el 8359
P en procesos de paz. entorno. 33
=58
gge
oo
[ )
o =9

e Producciones literarias sobre
solucién de conflictos en:La familia,
La InstEduc. el grupo, entre amigos.

¢ Realizaciobn de composiciones literarias como producto de
reflexion sobre el tema de la paz.

ObjetiVOZ Fortalecer la catedra de la paz como estrategia para alcanzar buenas relaciones interpersonales basadas en el respeto y la tolerancia, desde la legislacion y los acuerdos que se orienten
a través del dialogo.

©| ap ugowoud




INSTITUCION EDUCATIVA LA SALLE DE CAMPOAMOR

PROYECTO PEDAGOGICO CATEDRA DE LA PAZ TERCERA JORNADA

RESPONSABLES: Profesores: Roque Ortega, Carlos Ferndndez, Gustavo Marin D Gigliola Martinez.

NORMATIVIDAD QUE JUSTIFICA EL DESARROLLO DEL PROYECTOS: (Numero de Ley, Decreto u otra norma)
El 25 de mayo de 2015 el Presidente de la Republica Juan Manuel Santos firmo el decreto que reglamenta la Ley 1732 de 2015 la implementacién de la Catedra de La Paz en todas las
instituciones educativas del pais de preescolar, bésica y media, tanto de carécter oficial como privado.

POBLACION A TRABAJAR:
Estudiantes de la tercera jornada, CLEI 3, CLEI 4, CLEI 5, CLEI 6.

DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL DEL PROYECTO:

Cétedra de la Paz, fue concebida para fomentar la paz teniendo en cuenta cinco preceptos fundamentales: la igualdad, el respeto de los derechos, la
participacion ciudadana, la justicia social y la economia equitativa. Se pretende abrir espacios de didlogo y discusion al interior de las aulas en torno al aporte
que deben hacer los jévenes y adultos en la construccion conjunta de la paz como factor determinante para hacer de Colombia el pais que todos sofiamos. En
la tercera jornada se desarrolla esta area como proyecto pedagdgico, ante la no disponibilidad para una mayor asignacion académica y asi, dar cumplimiento a
la legislacion.

PROBLEMATICA A INTERVENIR:

Ante los desafios del posconflicto, es un imperativo para la educacion hacer un aporte sustancial a tan importante transito hacia la paz, que permita
reconstruir la sociedad colombiana, empezando por los nuevos espacios de convivencia. En este contexto, la educacion juega un

papel preponderante en la construccion de escenarios de discusion, donde se parta del respeto al otro como un par necesario para la construccion de la
cultura de paz.

ESTRATEGIAS A UTILIZAR:
Para alcanzar las metas se desarrollaran actividades, trabajos, talleres, foros, consultas, participacion y reflexion, andlisis, discusion sobre la temética del area.

DESEMPENOS POR ALCANZAR:

Reconocimiento de origen, leyes y principios de la Catedra de la Paz, para promover una cultura pacifica dentro y fuera de la Institucion.

Generacion de estrategias de negociacion pacifica ante un conflicto con sus compafieros para contribuir a desarrollar una cultura proactiva en su grupo
Uso de conceptos y herramientas en la superacion de las situaciones conflictivas en la vida comun.

Apropiacion del dialogo para la solucion de los conflictos cotidianos.

Promocion de los derechos humanos y el dialogo social para superar las injusticias.

Aceptacion de las individualidades como parte de la mediacion y paz.

COMPETENCIAS A DESARROLLAR: (Cognitivas, Personales y sociales, al menos una de cada una)

Aportar elementos axiologicos, epistemoldgicos y metodoldgicos sobre la paz, los conflictos y la violencia.

Concretar las condiciones de garantia de los derechos humanos profundizando en el contenido de las necesidades basicas.

Analizar, estudiar y profundizar las experiencias de paz.

Intentar dar respuesta a los multiples interrogantes que se formulan desde la dimension formativa y profesional en la mediacion, gestion y resolucion de
conflictos en los centros educativos.

Descubrir el funcionamiento de los factores exdgenos y enddégenos en el comportamiento social como indicadores de los conflictos.




METAS:

sepretende hacer al estudiante participe de su proceso de aprendizaje, ademas de que aprenda a usar su conocimiento para la solucion de conflictos de la
cotidianidad, Asimismo, potencializamos en él, valores de responsabilidad, autonomia, trabajo colaborativo, espiritu investigativo, solidaridad, entre otros.

EJES TEMATICOS PARA LA TRANSVERSALIDAD:

Los ejes principales que se desarrollaran en esta area en los periodos escolares son: legislacion y contextualizacién de lo que es la Céatedra de la Paz,
Convivencia, Paz y Conflicto.

METODOLOGIA:

Se utilizara la metodologia C3 y desarrollo competencias, donde se define como Saber qué hacer con lo que se sabe, es una herramienta de ensefianza
aprendizaje, donde aplicara los preceptos Basicos

RECURSOS: recursos didacticos, fisicos y humanos para desarrollar el area: libros y textos escolares, biblioteca, material audio-visual, otros medios impresos,
bibliografia: tomado de: pautas sobre el disefio universal para el aprendizaje (dua), texto completo (version 2.0), traduccion al espafiol Carmen Alba pastor y
otros, universidad complutense de Madrid, octubre de 2013, metodologia de desarrollo de competencias en el aprendizaje: c3, Bancolombia. 2010.

EVALUACION: ACCIONES EVALUATIVAS e Trabajos grupales e Debates y conversatorios e Socializacion de diferentes temas e Exposicion oral. e Talleres
lidicos. e Concursos. e Evaluacion Oral o Escrita e Participacion en clase e Actividades grupales. e Foros, exposiciones

NOTA ACLARATORIA:

Debe ser visible la transversalidad de los proyectos desde varios items (diagnostico, logro, meta, competencias y ejes tematicos).
Este formato da respuesta a todas las exigencias de los entes gubernamentales.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE PROYECTOS PEDA~GOGICOS. TENER PRESENTE LOS PROGRAMAS O PROYECTOS QUE NO SON PERMANENTES,
QUE SE REALIZARAN 4 TRANSVERSALIDADES EN EL ANO, UNA POR PERIODO

FECHA | ACTIVIDAD | RESPONSABLE

23-02-2018 Se desarrollaran actividades de Trabajos grupales. Debates. | Profesores segun el horario
23- 03 - 2018 Socializacién de diferentes temas. Exposicion oral. Talleres
26 - 04 - 2018 lidicos. exposiciones

25-05-2018
12 - 06 -2018
27-07 — 2018
24 — 08 -2018
28 — 09 -2018
26 —10-2018




DIAGNOSTICO DEL AREA CATEDRA DE LA PAZ

Catedra de la Paz, es de obligatoria ensefianza a partir de la Ley 1732 de septiembre de 2014, la cual fue concebida para fomentar la paz teniendo en cuenta cinco preceptos fundamentales: la igualdad, el respeto de los
derechos, la participacion ciudadana, la justicia social y la economia equitativa. Se pretende abrir espacios de dialogo y discusién al interior de las aulas en torno al aporte que deben hacer los nifios y jovenes en la
construccion conjunta de la paz como factor determinante para hacer de Colombia el pais que todos sofiamos. Los ejes principales que se desarrollaran en esta area en los periodos escolares son: legislacion y
contextualizacion de lo que es la Catedra de la Paz, Convivencia, Paz y Conflicto.

LEY GENERAL DE EDUCACION. ARTICULO 92. Los establecimientos educativos incorporaran en el Proyecto Educativo Institucional acciones pedagogicas para favorecer el desarrollo equilibrado y arménico de las
habilidades de los educandos, en especial las capacidades para la toma de decisiones, la adquisicion de criterios, el trabajo en equipo, la administracion eficiente del tiempo, la asuncion de responsabilidades, la solucion de
conflictos y problemas y las habilidades para la comunicacion, la negociacién y la participacion.

OBJETIVOS GENERALES PARA TODOS LOS NIVELES.

La Catedra de la Paz tendra como objetivo crear y consolidar un espacio para el aprendizaje, la reflexién y el didlogo sobre la cultura de la paz y el desarrollo sostenible que contribuya al bienestar general y el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacion. De igual manera se constituird en un espacio de reflexion y formacion en tomo a la convivencia con respeto, fundamentado en el articulo 20 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos.

EDUCACION PARA ADULTOS
e Actualizar los conocimientos, segun el nivel de educacion.
e Desarrollar la capacidad de participacién en la vida econdémica, politica, social, cultural y comunitaria.
e Erradicar el analfabetismo.
e Adquirir y actualizar su formacion basica y facilitar el acceso a los distintos niveles educativos.
METODOLOGIA C3: CARACTERISTICAS

La Metodologia C3, desarrolla competencias. La Competencia, se define como Saber qué hacer con lo que se sabe. En la Institucion educativa la Salle de Campoamor, utilizamos esta metodologia, como herramienta de
ensefianza-aprendizaje, donde por medio de Preceptos Bésicos, pretendemos hacer al estudiante participe de su proceso de aprendizaje, ademas de que aprenda a usar su conocimiento para la solucién de los diferentes
requerimientos de la cotidianidad. Asimismo, potencializamos en él, valores de responsabilidad, autonomia, trabajo colaborativo, espiritu investigativo, solidaridad, entre otros.

Nuestra Metodologia C3, consta de 3 etapas en el desarrollo de las actividades de aprendizaje: CONCIENTIZACION, CONCEPTUALIZACION, CONTEXTUALIZACION.

La metodologia se cimienta en las siguientes bases:

Motivante: Ubicada en un contexto que dé respuesta a la necesidad sentida del estudiante y/o grupo.

Constructivista: Producto de procesos co-creativos (concurso activo y concertado para realizar procesos que actdan conjuntamente con resultados superiores a la simple suma de las actuaciones individuales).
Ecologista: involucra todos los sistemas relacionados.

Integral: integra las cuatro dimensiones humanas (fisicas, mentales, espirituales, social/lemocional) y los dos hemisferios cerebrales.

Heuristica: usa la metodologia de reflexién-accién-reflexion.

Cuéntica: reconoce la interconectividad de todo y de todos.

Co-evolutiva: reconoce que esta interconectividad requiere evolucion simultanea.

Esto exige un modelo algoritmico del proceso de aprendizaje y las estrategias correspondientes a cada etapa.



ETAPAS DEL METODOLOGIA C3

Se parte de un interés, expectativa o una necesidad sentida.

Y se utilizan nuevos recursos cognoscitivos de los hemisferios derecho e izquierdo, aun no siendo predominante en el estudiante, para optimizar los aprendizajes. Lo anterior representaseisetapas en el proceso:

ETAPA SUB-ETAPA cODIGO HEMISFERIO
o Vivenciar C1-D Derecho
C1. Concientizacion - -

Reflexionar C1l-l Izquierdo
L Descubrir c2-l Izquierdo

C2. Conceptualizacion - -
Visualizar C2-D Derecho
L Ensayar C3-1 Izquierdo

C3: Contextualizaciéon

Integrar C3-D Derecho

Para lograr tener una Nueva altitud = Aprendizaje Holistico
Los componentes secuenciales y sus respectivos objetivos son los siguientes:

- C1-D (VIVENCIAR): facilitar, a través de una experiencia con significado y relevancia personal, una conciencia de las implicaciones de una necesidad sentida y de algunas opciones disponibles para satisfacer dicha
necesidad.

- C1-1 (REFLEXIONAR): facilitar una reflexion individual y grupal sobre la experiencia anterior, con el fin de analizar, priorizar y compartir sus reflexiones, escuchar, valorar y evaluar las de otros y escoger una opcion
para ensayar.

- C2-1 (DESCUBRIR): facilitar la adquisicion y definicion de la informacion conceptual y las destrezas para poder ensayar la nueva opcién escogida.
- C2-D (VISUALIZAR): facilitar la elaboracion de una visidn en la cual las experiencias personales, la vivencia (C1-D) y lo descubierto (C2-1) se integran para formar un “norte” perceptual y estratégico.
- C3- (ENSAYAR): facilitar un ensayo preliminar de una aplicacion de lo descubierto y de sus correspondientes destrezas, con el fin de evaluar individual y colectivamente los resultados y de introducir modificaciones.

- C3-D (INTEGRAR): facilitar la aplicacion del ensayo a la realidad vivida, y su sintesis con conocimientos, experiencias y necesidades actuales y nuevas, con el fin de lograr los objetivos trazados, compartir lo aprendido
y gozar el logro.

El desarrollo de las clases del area debe estar de acuerdo con el precepto basico de la metodologia C3, el cual dice que el estudiante debe ser participe de su proceso de aprendizaje, el cual debe tener presente los
principios y pautas del disefio universal del aprendizaje (DUA), que pretende dar respuesta a las necesidades de todos los estudiantes a partir de curriculos flexibles, desde los cuales se tenga en cuenta las capacidades,
habilidades y necesidades educativas derivadas de una discapacidad, talento, capacidades excepcionaleso cualesquiera otra situacion de vulnerabilidad, asi como los ritmos y estilos de aprendizaje que cada estudiante
que desde su condicion pueda tener, facilitando la participacion de todos los estudiantes.

Los principios y pautas del Disefio Universal del Aprendizaje contemplan:

Principio I: PROPORCIONAR MULTIPLES FORMAS DE REPRESENTACION.

Pauta 1

Para reducir barreras en el aprendizaje es importante asegurar gue la informacién clave sea igualmente perceptible por todos los estudiantes, por lo tanto, y teniendo claro que los estudiantes perciben, captan y asimilan de
diferente manera, el aprendizaje, la funcién del docente es estimular todos los canales posibles (visual, auditivo, kinestésico, emocional) a través de los cuales todos los estudiantes pueden percibir de manera personal lo
que han de aprender. (C2)

Pauta 2



Es responsabilidad del educador tener claridad sobre cuales son las caracteristicas de sus estudiantes, cual es el contexto en el que viven y se desenvuelven, pues de ello dependera el lenguaje que debe utilizar, el
vocabulario que debe enriquecer, las experiencias que debe proponer, los ejemplos en los que se debe apoyar y del cémo los lleva a niveles de mayor comprension, por lo tanto, el docente debe: Asegurar que se
proporcionen representaciones alternativas para facilitar la accesibilidad, la claridad y la comprension del lenguaje, las expresiones matematicas y los simbolos entre todos los estudiantes. (precepto de la metodologia de
desarrollo de competencias)

Pauta 3

Teniendo presente que los estudiantes no aprenden al mismo tiempo ni de la misma manera el educador debe partir de lo que ya saben los estudiantes, de sus experiencias y conocimientos previos, del poner en comdn
unos conocimientos basicos que serviran como punto de partida para seguir avanzando a partir de unas preguntas que movilicen los intereses, motivaciones y expectativas de los estudiantes, para ello es importante
apoyarse de palabras claves, categorias, diagramas, imagenes, mapas conceptuales, cuadros sinépticos, representaciones, pues se tiene claro que el propdsito de la educacion no solo es hacer la informacién accesible al
estudiante, sino, proporcionar_opciones para la comprensién, generalizacion y la transferencia de sus aprendizajes. (C1)

Principio Il: PROPORCIONAR MULTIPLES FORMAS DE ACCION Y EXPRESION

Pauta 4

Para reducir las barreras en el aprendizaje, el docente debe asequrar diferentes opciones para dar respuestas a las demandas educativas, permitiendo el uso de diferentes herramientas educativas gue les ayuden alcanzar a
los estudiantes sus metas y les garanticen su patrticipacion,por lo tanto, se deben utilizar variados recursos con los que todos los estudiantes puedan interactuar y facilitar la experiencia directa en adecuadas condiciones,
aprovechando las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién (Tic) como una de las herramientas que facilitan el acceso a la informacién. (C2)

Pauta 5

Hay que posibilitar modalidades alternativas de comunicacion en los entornos de aula, donde se da el aprendizaje intencionado de la escuela, permitiendo que los estudiantes aprendan a utilizar herramientas que le
permitan el mejor ajuste posible entre sus capacidades y lo qgue demanda la tarea, pues el espacio de aula debe ser el lugar para aprender a escuchar, a ser escuchado, para comunicar, argumentar, producir, escribir,
redactar, resolver problemas vy llegar a nuevos niveles de comprension valiéndose de diferentes medios de comunicacion: Escritos, orales, representativos, virtuales o audiovisuales. (C2)

Pauta 6

Se deben tener unas metas claras de aprendizaje, unas competencias que desarrollar, las cuales deben ser conocidas por el estudiante y su familia desde el inicio del afio escolar, sin embargo, se ha de tener presente que
los procesos y tiempos para llegar a ellas varian. Por eso las estrategias deben ser motivantes, significativas y los procesos de valoracién —evaluacion- deben ser variados, continuos y flexibles a los cuales se debe hacer
retroalimentacion.

El estudiante debe aprender como planear su trabajo para alcanzar las competencias gue se tienen previstas y poder actuar independientemente hasta alcanzar metas cada vez mas complejas, por medio del apoyo que
va ofreciendo el maestro, los cuales en ultima instancia lo llevan a darse cuenta de que manera aprende y como es mas asertivo. (C2)

Principio Ill: USAR MULTIPLES FORMAS DE MOTIVACION

Pauta 7

El educador debe reconocer como el componente afectivo es determinante en el aprendizaje y esta mediado por las condiciones cognitivas del estudiante, el interés personal, el contexto, las experiencias previas, el valory
aporte que tengan para la vida, entre otros. Por lo tanto tiene la responsabilidad de captar la atencién de los estudiantes por medio de actividades y estrategias que los motiven y los lleven a desarrollar las competencias
basicas de aprendizaje, para ello se debe tener: La edad, etapa de desarrollo, contexto, elecciones personales, areas de interés, posibles temas de investigacion, que permitan atraer su gusto y participacién (C1)

Pauta 8

El educador debe tener presente que cuando los estudiantes estan motivados se regulan mas facilmente y su atencién pueda estar sostenida por periodos un poco mas largos, por eso debe desafiar su conocimiento de
manera certera y respetuosa; es una forma de captar su interés, su motivacion. De igual manera debe tener claro cuales estudiantes requieren mayor regulacion sin lanzar expresiones despectivas o de subvaloracion hacia
ellos y por el contrario ubicarlos estratégicamente e involucrarlos en los diferentes momentos de la actividad y de la evaluacion,

Un objetivo que tiene la educacion es desarrollar habilidades individuales de auto-regulacion y auto-determinacion gue permitan a todos los estudiantes la oportunidad de aprender a partir de metas claras y precisas de
alcance real, teniendo presente las diferencias individuales (C1)

Pauta 9

El estudiante debe aprender estrategias para auto regularse, reconocerse en sus posibilidades y limitaciones, por lo tanto, permita espacios dentro de su clase para que su estudiante reflexione de qué manera aprende mas
facilmente. Ademas, genere en ellos la autoconfianza que permita resolver situaciones problema, vencer la frustracion, reconocer y valorar los avances de cada uno.

Permita al estudiante la valoracion de sus aprendizajes como medio para alcanzar las metas en su proyecto de vida. Por lo tanto, el educador debe ayudar a los estudiantes en el cdmo resolver de manera efectiva las
dificultades gue se le van presentando en su proceso de aprendizaje. (C2, C3)

ESPACIOS PARA LA LUDICA PEDAGOGICA.
e Aula de clase, Biblioteca, salon de audio-visuales, auditorio, Patios y patio salén, Biblioteca publica de Guayabal.

PLAN DE APOYO AL ESTUDIANTE

e Cine foros



Revisién permanente de los trabajos realizados

Resolucion de dudas

Uso del Internet como fuente de consulta y de estudio.
Acompafiamiento permanente por parte de los docentes del area.
Trabajo entre pares

ACCIONES EVALUATIVAS

e Trabajos grupales
Debates y conversatorios
Socializacién de diferentes temas
Exposicion oral.
Talleres ludicos.
Concursos.
Evaluaciones Oral o Escrita
Participacion en clase
Actividadesgrupales.
Foros, Exposiciones

METAS

Favorecer el desarrollo equilibrado y arménico de las habilidades de los educandos, en especial las capacidades para la toma de decisiones, la adquisicion de criterios, el trabajo en equipo, la administracion eficiente del
tiempo, la autonomia, la asuncion de responsabilidades, la solucién de conflictos y problemas y las habilidades para la comunicacion, la negociacion, la amabilidad, la inclusion y la participacion.

ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LAS METAS

Actividades, trabajos, talleres, foros, consultas, participacion y reflexién, andlisis, discusién sobre la temética del &rea. Otras actividades planteadas para desarrollar la tematica.

RECURSOS DIDACTICOS, FiSICOS y HUMANOSPARA DESARROLLAR EL AREA: Libros y textos escolares, Biblioteca, Material audio-visual, Otros medios impresos,

BIBLIOGRAFIA:Tomado de: Pautas sobre el disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), texto completo (version 2.0), traduccion al espafiol Carmen Alba pastor y otros, Universidad Complutense de Madrid, octubre de
2013, Metodologia de desarrollo de competencias en el aprendizaje: C3, Bancolombia. 2010.



