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VALORACION ACCIONES DE
PROCESO COMPONENTE
2 3 4 MEJORAMIENTO
Mision, vision y s
L Promover su apropiacién por
principios en el marco .
e X parte de la comunidad vy
de una institucion o
. hacerle seguimiento.
integrada
Evaluar periddicamente el
S cumplimiento de las metas,
Metas institucionales X .p . .
. . . realizar ajustes y reorientar la
Direccionamiento S
L gestion institucional.
estratégicoy -

. . Evaluar los niveles de
horizonte Conocimiento y conocimiento y apropiacién
institucional apropiacion del X Y .p P y

. ; . desarrollar  acciones para
direccionamiento . .
lograr dicha apropiacion.
Politica de integracion Evaluar periddicamente la
de personas con X estrategia de inclusion de
capacidades disimiles diversos grupos poblacionales
o diversidad cultural e introducir ajustes.
TOTAL 0 3 1
Fortalecer el liderazgo
compartido y el trabajo en
Liderazgo X equipo. Evaluar los criterios
para el funcionamiento del
colegio.
Trabajar en equipo para
Articulacién de articular planes y proyectos
planes, proyectos y X con el direccionamiento
acciones estratégico y  difundirlos
entre la comunidad.
Fortalecer la estrategia de
3 L. Estrategia pedagogica X aula taller y aplicarla en todas
Gestion estratégica gla pedagos yap
las sedes, grados y grupos.
Utilizar la evaluaciéon de la
. ., autoevaluacion, del
Uso de informacidn N
. desempefio  del recurso
(interna y externa)
X humano, pruebas saber,
para la toma de . -
L seguimiento académico para
decisiones
elaborar planes y programas
de trabajo.
Seguimiento Fomentar la participacion de
& .,y X la comunidad educativa en la
autoevaluacién -
autoevaluacion.
TOTAL 3 2 0
Gobierno escolar Consejo directivo X Hacer seguimiento al plan de
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trabajo e informar a |la
comunidad sobre sus
decisiones.

Consejo académico

Hacer seguimiento al plan de
trabajo para ajustar las
acciones e informar sobre sus
decisiones.

Comisidn de
evaluaciony
promocion

Evaluar los resultados de sus
acciones y recomendaciones
y fortalecer su trabajo.

Comité de
convivencia

Se debe reunir
periddicamente para analizar
y plantear soluciones a los
problemas de convivencia
que se presentan en la
institucion.

Consejo estudiantil

Debe reunirse
periddicamente y ser
reconocido como la
representacion de todos los
estudiantes.

Personero estudiantil

Debe desarrollar los
programas y proyectos a
favor de todos los
estudiantes y ser reconocido
por la comunidad educativa.
El proyecto de Democracia
debe apoyar la labor del
personero.

Asamblea de padres
de familia

Debe reunirse
periddicamente para
deliberar y tomar decisiones
sobre su competencia.

Consejo de padres de
familia

Debe reunirse
periddicamente y participar
en el PMI y en la comisiones
de evaluacion y promocion.

TOTAL

Cultura institucional

Mecanismos de
comunicacién

Se debe evaluar y mejorar el
uso de medios de
comunicaciéon en funcién de
la aceptacion y los resultados.

Trabajo en equipo

Desarrollar  proyectos en
equipo con resultados
eficaces en un ambiente de
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confianza y de respeto.
Evaluar periddicamente el
Reconocimiento de 5|stema' . para el
logros X reconocimiento de I'ogros de
docentes y estudiantes y
hacer los ajustes pertinentes.
Evaluar periédicamente el
Identificacién y impacto de la socializacién,
divulgacién de buenas X documentacién y apropiacidn
practicas de buenas practicas y hacer
los ajustes pertinentes.
TOTAL 1 3 0
Evaluar el sentido de
Pertenenciay perter\encia 'de. L los
participacion X estudiantes a la institucion e
introducir  medidas  para
fortalecer ese sentimiento.
Mejorar la dotacion,
decoracién, organizaciéon y
Ambiente fisico X ser."1.alizacién de espaci.os.
Utilizar los espacios
adecuadamente fuera de la
jornada escolar.
Hacer induccién a estudiantes
L nuevos y a sus familias al
Induccion a los . o
nuevos estudiantes X inicio del afio escola.r, con el
apoyo de materiales vy
estrategias pertinentes.
Clima escolar Fortalecer la motivacién hacia
Motivacién hacia el X el aprendizaje en todas las
aprendizaje sedes, jornadas, grados vy
grupos.
Revisar periddicamente el
Manual de convivencia vy
Manual de X hacer los ajustes para
convivencia mejorar el clima institucional.
Incluir los costos del grado
119,
Evaluar las actividades
Actividades e*tracurricularfes y hacer los
extracurriculares X aju§tes pertme:\n'tes L para
mejorar la participacion de
estudiantes y sus familias.
Bienestar del X Evaluar el impacto vy los
alumnado resultados de los programas
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de bienestar de los
estudiantes y realizar los
ajustes pertinentes.
Utilizar el comité de
Manejo de conflictos X convivencia para mediar en
los conflictos.
Definir politicas y
Manejo de casos X mecanismos para prevenir
dificiles situaciones de riesgo vy
atender casos dificiles.
TOTAL 1 4 4 0
Mejorar el intercambio de
informacién con las familias
Padres de familia X para solucionar
oportunamente los
problemas, de acuerdo con
una politica determinada.
Evaluar las  politicas vy
Autoridades proced.imiejrjtos para la
educativas X comunicacién con las
autoridades educativas y
Relaciones con el hacer los ajustes pertinentes.
entorno Evaluar el impacto de alianzas
Otras instituciones X ¥ . acuerdos  con .otras
entidades y hacer los ajustes
pertinentes.
Evaluar el impacto de alianzas
con el sector productivo en
Sector productivo X virtud de! desarrollo de
competencias de los
estudiantes y tomar las
decisiones pertinentes.
TOTAL 0 1 3 0
3 11 18 2
TOTAL PROCESO 8.8% | 32.3% | 52.9% | 5.8%
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Se debe hacer seguimiento al
. desarrollo del Plan de estudios
Plan de estudios . . y
retroalimentarlo para verificar su
pertinencia, relevancia y calidad.
Articular las practicas pedagégicas de
Enfoque P pecagos p
. X los docentes de todas las areas,
metodoldgico .
grados y sedes al Modelo pedagdgico.
- Fortalecer la dotaciéon, uso vy
Disefio L
. Recursos para el mantenimiento de los recursos
pedagogico .. X . .
; aprendizaje articulados a la metodologia de Aula
(curricular)
Taller.
Evaluar el cumplimiento de las horas
de clase efectivas recibidas por los
Jornada escolar X . . .
estudiantes e implementar acciones
correctivas, preventivas y de mejora.
., Evaluar el sistema de evaluacién vy
Evaluacién . . .
realizar los ajustes pertinentes.
TOTAL 2 1
Opciones Adaptar las estrategias metodoldgicas
didacticas para las a las sedes, grados y areas, sin perder
areas, asignaturas X de vista el modelo pedagdgico y al
y proyectos plan de estudios.
transversales
. Evaluar el impacto de las tareas
Estrategias para .
escolares sobre el aprendizaje de los
las tareas X . .
estudiantes y hacer los ajustes
i escolares )
Practicas pertinentes.
edagdgicas . Disefiar una politica para el uso de los
pecagos Uso articulado de P . P .
recursos pedagdgicos y una estrategia
los recursos para X ) .
o articulada a la metodologia de Aula
el aprendizaje
Taller.
. Evaluar la distribucién del tiempo en
Uso de los tiempos L .
ara el actividades curriculares y
P . extracurriculares y hacer los ajustes
aprendizaje .
pertinentes.
TOTAL 2 1
Fundamentar las practicas
L, edagdgicas en la comunicacion, el
Relacion pedag .g . .
edagdeica X aprendizaje  colaborativo y el
Gestidn de aula pecagos reconocimiento de la diversidad
cultural de los estudiantes.
Planeacion de X En la planeacion de clases se debe
clases evidenciar los objetivos, contenidos,
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recursos procesos y estandares de
referencia, ademas de una
metodologia articulada al modelo
pedagadgico.
En el aula se evidencia la aplicacidon
Estilo pedagdgico X de los principios del modelo
pedagadgico.
La institucion dispone de un sistema
Evaluacion en el X de informacién eficiente sobre el SIE,
aula lo evalla y ajusta a las necesidades
de los estudiantes.
TOTAL 0 0 3 1
Seguimiento a los Revisar el sistema de seguimiento
resultados X académico y hacer los ajustes
académicos pertinentes.

Uso pedagdgico de Establecer en el PMI acciones para
las evaluaciones X fortalecer el uso de evaluaciones
externas externas en las practicas de aula.

. Revisar y analizar la politica de
Seguimiento a la . .
asistencia X cqntrol y tratamlehto del ausgntlsmo
e implementar acciones de mejora.
Revisar y evaluara los efectos de las
Seguimiento Actividades de X actividades de recuperacion con el fin
académico recuperacion de mejorar los resultados de los
estudiantes.
Apoyo pedagodgico Revisar y evaluar las actividades de
para estudiantes X apoyo con el fin de mejorar los
con dificultades de resultados de los estudiantes.
aprendizaje
Revisar y analizar la informacién
Seguimiento a los X sobre los egresados y su sistema de
egresados seguimiento con el fin mejorar la
pertinencia del PEI.
TOTAL 0 0 4 2
0 4 9 6
TOTAL PROCESO 0% | 21% | 47.3% | 31.5%
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AREA: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

VALORACION
PROCESO COMPONENTE 2 3 ACCIONES DE MEJORAMIENTO
Fortalecer el proceso de matricula de
modo que sea mas agil y oportuno,
Proceso de X tenga en cuenta las necesidades de
matricula estudiantes y padres de familia vy
ademds sea reconocido por la
Apoyo a la comunidad.
gestién Archivo Revisar la calidad y disponibilidad del
académica L. archivo académico y hacer los ajustes
académico .
gue sean necesarios.
. Revisar el boletin de calificaciones e
Boletines de . .
e implementar las acciones que sean
calificaciones . . .
necesarias para ajustarlo y mejorarlo.
TOTAL 1 0
Mantenimiento Revisar periddicamente el programa
de la planta X de mantenimiento de la planta fisica y
fisica realizar los ajustes pertinentes.
Programas para . .
& p Revisar periédicamente el programa
la adecuacion y .
. para el embellecimiento de la planta
embellecimiento X L . .
fisica e implementar acciones de
de la planta .
. mejora.
fisica
Seguimiento al Analizar los indicadores de uso de los
uso de los X espacios y programar acciones con
espacios base en la capacidad instalada.
s Disponer de un plan para la compra
- . Adquisicion de P plan p npr
Administracion de recursos para el aprendizaje
L los recursos para X ) . . .
de la planta fisica e articulado al direccionamiento
el aprendizaje . .
y de los recursos estratégico y al modelo pedagdgico.
Revisar y evaluar el procedimiento
. para el suministro y dotacidon de
Suministros y L.
., X recursos en funciéon de la propuesta
dotacidn . .
pedagodgica y tomar las acciones
necesarias para mejorarlo.
Mantenimiento . .
. Disponer de un programa efectivo
de equiposy - .
para el mantenimiento preventivo y
recursos para el . .
. correctivo de los equipos.
aprendizaje
Seguridad y X Revisar y actualizar periddicamente el
proteccién panorama de riesgos.
TOTAL 2 4
Administracidn Servicios de Los servicios complementarios y de
de servicios transporte, X apoyo atienden las necesidades de los
complementarios restaurante, estudiantes. La institucién cuenta con
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cafeteria y salud el apoyo de otras organizaciones para
(enfermeria, la prestacion de servicios
odontologia, complementarios y de apoyo a los
psicologia) estudiantes.
Apoyo a Evaluar las estrategias de apoyo a
estudiantes con estudiantes con bajo desempefio
necesidades X académico, con dificultades de
educativas convivencia y hace ajustes
especiales permanentes para mejorarlas.
TOTAL 1 1
) Revisar y evaluar los perfiles en
Perfiles - .
funcién del PMI y de sus necesidades.
Revisar y evaluar la estrategia de
Induccion X induccién y reinduccidn e implementa
acciones de mejora.
Revisar y evaluar el plan de formacion
Formaciony X en funcién de los procesos de
capacitacion ensefianza-  aprendizaje 'y  del
desarrollo institucional.
. L, Revisar y evaluar los criterios para la
Asignacion . . L
. X asignacion académica de los docentes
académica . .
y hacer los ajustes necesarios.
Pertenencia del Revisar y evaluar la pertenencia del
personal X personal vinculado y tomar las
vinculado acciones necesarias para fortalecerla.
Revisar el proceso de evaluacién de
Evaluacién del X desempefio del personal docente,
Talento humano desempefio administrativo, directivo y de servicios
e implementar acciones de mejora.
Revisar el sistema de estimulos y
Estimulos X reconocimientos al personal vinculado
y realiza los ajustes pertinentes.
La institucidn discute y perfecciona los
Apoyo a la . N
. s X planes de investigacion y busca
investigacion ) o
fuentes de financiacion.
. . La institucién dispone de estrategias
Convivenciay L L.
. para la mediacién y solucidn de
manejo de X .
: conflictos y estos se resuelven a
conflictos . L
través del didlogo.
Revisar y evaluar los programas para
. el bienestar del talento humano y
Bienestar del . .
X hacer los ajustes necesarios de
talento humano .
acuerdo  con las  necesidades
identificadas.
TOTAL 1 8
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Evaluar los procedimientos para la
Presupuesto elaboracion del presupuesto de modo
anual del Fondo X gue se ajuste a las necesidades de las
de Servicios sedes y niveles. Se hacen analisis
Educativos (FSE) financieros que apoyan la gestidon
escolar.
La contabilidad tiene todos los
_ . Contabilidad X S(IJportes, se Npresentan dentro de los
Apoyo financiero términos sefalados. Sus resultados
y contable aportan informacion para el PMI.
Hay seguimiento a los procesos de
Ingresos y gastos X ingresos y egresos. Esta informacion
apoya la toma de decisiones.
La institucion hace seguimiento a los
) resultados de los informes financieros
Control fiscal X . . .
y utiliza la informacién en la toma de
decisiones.
TOTAL 0 0 0 4
1 5 13 7
UL [ E=:10) 3.8% | 19.2% | 50% | 26.9%
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AREA: GESTION DE LA COMUNIDAD

VALORACION
PROCESO COMPONENTE 2 3 EVIDENCIAS
Atencion educativa
a grupos .
.g P Evaluar las estrategias para la
poblacionales o en X -, =
. L, atencién de la poblacién vulnerable.
situacion de
vulnerabilidad.
Atencion educativa
a estudiantes X Evaluar las estrategias para |la
pertenecientes a atencion de grupos étnicos.
Accesibilidad grupos étnicos
Necesidades y Alimentar el plan de mejoramiento
expectativas de los X con las necesidades y expectativas
estudiantes de los estudiantes.
Fortalecer los  programas vy
. estrategias que ayuden a construir
Proyectos de vida X §1as g Y A
el proyecto de vida de los
estudiantes.
TOTAL 1 3
Articular la escuela de padres al PEL.
Escuela de padres. X Difundir la estrategia y trabajar en
equipo para desarrollarla.
Evaluar las actividades de
proyeccion a la  comunidad.
Oferta de servicios Fortalecer las alianzas con
a la comunidad organizaciones que permitan
L, ofrecer mejores servicios a la
Proyeccién ala .
) comunidad.
comunidad
Evaluar el reglamento y el uso que
Uso de la planta .
L. la  comunidad hace de |las
fisicay de los . . .
. instalaciones. Promover acciones
medios .
de mejora.
- . Evaluar el impacto del servicio social
Servicio social ., .
- X en atencidén a las necesidades de la
estudiantil .
comunidad.
TOTAL 1 1
L Evaluar y mejorar la participacion
Participacion de los y ) . P 'p
. X de los estudiantes en diversas
estudiantes - .
actividades de la vida escolar.
S, Asambleay Promover la participacion de la
Participacion y . .
. . consejo de padres X Asamblea y el Consejo de Padres en
convivencia .
de familia el PMI.
S Promover la participacion de las
Participacion de las . P P
L X familias en los procesos
familias o
institucionales para el logro de los

10
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propdsitos del PEl, utilizando
estrategias previamente acordadas
y difundidas. Programar el dia de la
familia durante un dia diferente a la
Antioqueiidad.
TOTAL 0 2 1 0
Prevencion de X Evaluar los programas para la
riesgos fisicos prevencién de riesgos fisicos.
Fortalecer los programas para la
L, prevencidn de riesgos sicosociales a
Prevencion de .
. los que estdn expuestos los
. riesgos X . .
Prevencién de . . estudiantes. Hacer alianzas con
) psicosociales o L,
riesgos organizaciones para la prevencién y
monitorear dichos riesgos.
Programas de Evalu‘?jr y mejorar los planes .<,je
. X seguridad. Fomentar la prevencion
seguridad .
de accidentes.
TOTAL 0 1 2 0
0 5 7 2
AL [ E=2:10) 0 | 35.7% | 50% | 14.2%
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