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LAS ESTUDIANTES

Las estudiantes constituyen el centro del quehacer educativo del colegio. Son 

estudiantes de nuestro colegio todas aquellas que se encuentran vinculadas 

activamente mediante un contrato vigente de matrícula.

Como centro del quehacer educativo el colegio está llamado a 

liderar su propio proceso de construcción personal y comunitaria 

al amparo del amor y la ciencia, mediante el desarrollo de las 

siguientes competencias:

1. Competencias intelectuales: Capacidad de poner las  habilidades 

de pensamiento al servicio de la solución de problemas dentro de 

una organización, con el fin de que la memoria, la atención, la 

concentración, la toma de decisiones y la creatividad se integren 

con el conocimiento científico y produzcan proyectos, ideas, 

procesos y propuestas acordes a las necesidades sociales actuales.

2. Competencias personales: Condiciones propias de la estudiante 

y su autoconocimiento, autodisciplina, carácter, excelente, manejo 

de la autoridad y acatamiento de la misma, emociones, talentos y 

potencialidades, inteligenciaemocional, sano comportamiento 

psicosocial, una capacidad asertiva y adaptación al cambio.

3. Competencias interpersonales: Capacidad de trabajar en equipo, 

solucionar conflictos, ejercer liderazgo, ser práctica en las 

relaciones interpersonales e interactuar con otros para obtener 

resultados exitosos y que permitan que a nivel particular y grupal

el resultado se destaque.
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4. Competencias organizacionales: Situaciones propias de una organización o una

empresa, la orientación al servicio, la capacidad de referencia y aprendizaje de las

prácticas de éxito, así como la habilidad para gestionar y manejar información y 

recursos, que le permitan desarrollar su labor de una manera 

eficiente,responsable y profesional.

5. Competencias de emprendimiento: Capacitarse en un nivel básico para 

identificar y obtener oportunidades del entorno, destrezas para mercadeo y 

venta de productos y servicios, para establecer planes y proyectos de negocios; 

de igual forma, usar todas las áreas del conocimiento que establece el colegio, 

para hacer de ellas herramientasvaliosas a la hora de desempeñar un

cargo laboral, o de formar y constituir una empresa.

PfilPfil

6. Competencias éticas y morales: Una estudiante idónea e íntegra en 

los diversos aspectos del comportamiento, con base en los valores y 

principios de la ética cristiana y teresiana, que garanticen una sana 

personalidad y redunden en beneficio propio y de

la comunidad, a través de sus decisiones sabias y responsables.

7. Competencias físicas: Una estudiante que desarrolle habilidades para 

un sano esparcimiento y recreación y un pleno desarrollo de sus 

capacidades físicas y motrices para el ejercicio de la actividad deportiva.

8. Competencias estéticas: Una estudiante que comprenda el concepto 

de identidad, tenga carácter y promueva desde su apariencia y estética 

un claro ejemplo de moral, dignidad y respeto por sí misma y por su 

cuerpo, que se dignifique y proteja su integridad física, emocional, 

psicológica y de convivencia. En el entendido de que el concepto de 

estética no sea sexualizado o de extremos permisivos de la imagen 

comercial de belleza globalizada.
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