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REMUNERACION DE SERVICHOS TECKICOS:
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43232304 72102106 . y
Alencldn de Riesgos) de 2015}
72154302
De acuerdo al Reglamento
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Hrecta,
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sumnistros para fatocopladoras-(proyecto
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A7131501 47131820 camprenslan y prictica de Jz Constituclén yla o ol ‘
47131608 47131807 instruceidn civica, sistema de gestian de calidad 2 acua; o 2l Rag aﬁ‘ﬂ?h.m L
47131811 47131821 administrativa y mejoramtento, , formackén . !nlerno eECuntra‘tacwun orop Carlas Octavio Gémez Tabares.. Rector y Ordenador del
47331803 47131600  [ciudadanay democtzcia, educacién paraia Marze ey ' ;Peﬂfﬂ -Nljvlzf; Recursos Proplos 4,200,000 4,200,000 Ne NA Gasto. Celuiar: 3155758383, Flio 2636985, Emll
47131813 47131618 sexualidad y construccion de cludadaniz, de v Datreio Na leramanmunera@hotinil.com
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vlgl, }
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14111507 44121506 gestidn de calidad, citedra de estudios de 2015), Contratacidn
44121618 44103103 Afrocolombianos, prevencidn integral de la directa.
drogadiccion, educacldn en trdnsito v seguridad
viai, |
55101509 55121714 SERVICIOS DE HMPRESOS ¥ BUBLICACIONES: De acuerds al feglamento
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Ie.ramonmunera@hotmaif.com
8331115 QOTROS SERVICIOS PUBLICOS-GAS {administrative Carlos Octavio Gormez Tabares: Rector y Ordenador del
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ig ramenmunera@hotmail.com
93141701 33141702 ACTIVIDADES PERAGOGICAS, CENTIFICAS, 1
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INCIDENCIA DE PROYECTOS EN EL PEI: EI crecimiento
mismas, fortalece ef proyecto educative Institucional. En la medida en que as diversas instancias se cempromenten en
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INFORME PRESENTADO A LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES (POAI) VIGENCIA 2025

mnstitucional es una meta de trabajo conjunto. Por eso, la planeacion institucional desde las requerimientos de Ias drea y proyectos especificos de las
a planeacidn institucional se cualifica todo el sistema educativo.

construir una cultura
PROTECCION DEL i - :
AMBIENTE, LA Amblenta! cludadana a partir Celebraciones: dfa delagua, la | Apova fa formacisn Rectory
Cuidado, consarvacian ECOLOGIA ‘;, LA dela S?nsahlhzac;on defa tierra, el drbol y ef medio de seras Materiates y docentes
€ ¥ comimidad educativa, ambiente.  Carteleras, conscientes y Unidad sumnistros para el | 61/03/2025 | 3071172028 1,000,000 |7
protection dei 6ntomo | PRESERVACION DE fy oo oo b oncs Ia ) Ciencias
cu Ll presentaciones y fichas responsabies con el aseq N '
LOS RECURSOS | 1aacion existente entre el ; aturales
RALES orientadoras de grupo. entorno,
NATURALES. hombre y el medio amblente.
Permite el desarrollo de Camapafia de Eleccion del
- . ) El proyecte de
habilidades cludadanas y Personero, Trabajos en equipa al farmacién
DEMOCRACIA. demoeraticas,con actividades | interlor de cada aula, Aprobacicn .
- . [ e ciudadana y
. ESTUDIO, ¥ conocimientos necesarios da situaciones cotidianas que S Rectar v
Conformacicn y COMPRENSION ¥ | il " . democracia incide Sumnistros de comité
consolidacion defl . para la participac on con' uacan a practicas especificalmenta en Unidad - .. | 01/03/2025 | 3071172025 500,000
Goblerno Escolar PRACTICA DE LA respensable de estudiantes, democraticas, Programas para Ia formacin litiles y papeleria de
CONSTITUCION Y LA | docentes, directivos docentes,{  eleccion del personera y del democstica y la calidad
INSTRUCCION CIVICA | padres de familia y comunidad Contraior estudiantil, y
N ) sana convivencia
en general, fortaleciendo el liderazgo escolar. o
institucional
. El
Fomenta a las Actividades APROVECHAMIENTO DEL E:rovscto
deportivas, culturales TIEMPO LIBRE, EL Fomentar sl o dodet | t;‘:a.wo |
como tormeos, safidas FOMENTO DE LA omentar ¢ .uso adecua o del ) ) A sl uciona B '
pedagogicas y eventos | DIVERSIDAD CLLTURAL, LA tiempe hacia ba construceion | Tornaos intercolegiales de micro enfatiza en el Actividad dia de Rector y
e e . s das: farl
cufturales dia del Idioma, PRAC{;CA DE LA de una vida dindmica, A futbof, vE:JazboIv baloncesto, for'sa[eumaento.de Actividad gr.a f:s feriadela 01/03/2025 | 3071172025 4,000,000 Area de
o o, i EDUCACION FISICA, LA | rasponsabia y comprometida torneos interescolares, entre las Competencias ceincia, semana de Educacié
t2s def Nifio, Dfa de la | pecpeacion v L eporre consigomisma y con los otras deportivas ingfés fisi
Juvertudydladela | FORMATIVO Y L& CATEDRA e : tural i’ ‘ fisica,
Antloguefildad, festival de| ESCOLAR DE TEATRO ¥ emas. .cu .fafra e.‘:,ﬂf recreacld
talentos.. ARTES ESCENICAS cienti [cas v. e ny
comvivencia. deporte
Dia defz nifez y fa
Actividad neey 2,060,000
recragcinn
Actividad | Dia de fa Juventud 2,000,000




Capacitar a los miembros de la S”“L'_la':r_"‘s de e.rnergencias enla Es necesario Rector y
Minimizacién de los comunidad educativa en mstntum.on, extintores en sitios | ontener un plan I — comité
riesgos ambientalesy | PREVENCIGN Y ATENCIGN | riesgas, prevencion, accion y | @Siratégicos. Charlas educativas | prevencién y L Senidi Iantg mbomeod| IS [— S— de
: y ; | g ervicio i s
sociales de la comunidad DE RIESGOS actitudes frente a un posible | ©ON entidades afines: Bomberos, | - ones frente a P e ? Prevenc
educativa, desastre natural o de cualquier|  CTUZ Ro.}a, Centros de Sa_if“j' posibles " ony
otra Indole. Defensa Civil. implementacién del emergencias, atencién
nlan escolar de smergencia d
Recarga de 2
10 Servicio 01/03/2025| 30/11/2025 1,000,000 | riesgos
extintores
Fortalecer el trabajo articulado Mejoramiento R
i ’ . S . actor
Mejoramiento de la CSA'I?J;";'”‘ADD;‘?:[E_‘:;?:A BhkFE ok pricesas, Reuniones del Equipo de calidad, continuo y Cumitév
calidad Educativa en cada S EDRATMEN G permitiendo la asertada toma realizacidn de auditorias y garantizar el 10 Unidad Utiles y papeleria | 01/03/2025 | 30/11/2025 500,000 de
una de las 4 Gestiones INSTITUCIONAL de desiciones, y las mejoras socializacién temas de calidad desarrollo de los Calidad
el procesos
Talleres de conocimiento y
a = Incentivar permanentemente | respeto hacia el cuerpo, Realizar
Orlentacidn Sexual i i té
EDUCACIONPARALA | 1o ia |3 construccion de [a vida [talleres, carteleras, decoraciones y| CUitur del cuidado Comité
Centrada en |a Autoestima SEXUALIDAD Y e . proplo, con los . . de
yvalores, Prevencidn de CONSTRUCCIGN DE dindmica, responsable y manual de sexualidad. demés y con el 6 Unidad Utiles y papelerfa | 01/03/2025 | 30/11/2025 500,000 sl
s
comprometida consigo misma
embarazos no deseados. CIUDADANIA P vr:::?ﬂs dsr;mf'ns A entorno n sexual
3 == luego, folclor, gastronomia, moda.
Reconodimisnto de la Cantribuir al reconocimiento
: : . de las carasteristicas de la
identidad cultural y CATEDRA DE ESTUDIOS ¢ 5 Respetoala - e
respeta a la diversidad AFROCOLOMBIANOS poblacion colembiana y diversidad & Unidad Utlles y papelerta | 0%j0a/ams. | 30f12/2025 SPTE |Ragertes
A propender por el respeto de '
étnica,
sus habitantes,
Fortalecer habilidades para . el Sical
: ; . v o esarrollo icdloga
Desarrollo de habilidades | PREVENCION INTEGRAL DE | hacer frente a situaciones de la|  Talleres reflexivos y précticos. Ealaritos 6 Unidad Utiles y papeleria | 01/03/202s | 30/11/2025 500000 5
] . e - . alen i
para la vida. LA DROGADICCION vida cotidiana y disminuir | Andlisis de casos. Juegos de roles. :idadevs s ' docinte
. . capa A
rlesgos sicosociales, P
Fementar habitos de Presentaciones, charlas, talleres, Gilftiica del ciiidadio
Prevencidn de accidentes | eDucaciON EN TRANSITO ¥| autocuidado y consarvacién de j i icil ’
y proteccion de la vida SEGURIDAD VIAL. lavida \;n todas sus Yakalo amEiRn: SpaREIaHaK, propio y de los 6 Unidad Utiles y papeleria | 01/03/2025 | 30/11/2025 500,000 | Docente
Y ] otros.
manifestaciones.
Renovar la licencia del software
Renovacian licencia del académico, para seguimiento Remuneracion
software académico y académico comportamental e de servicios Contrato Servicios técnicos | 01/03/2025| 30/11/2025 13,000,000 | Rector
reparacion de equipaos. informacién de cada estudiante, técnicos
docentes, procesos curriculares,
Asesoria contable para la Rendicion de informes a los entes Prestacion de
vigencia 2025 de control y certificacion de servicios Contrato Honorarlos 01/02/2025| 31/12/2025 13,704,000| Rector
estados financieros. profesionales




Cubrir gastes bancarios en

. servicios
Apoyar los procescs financieros y

aue Incurra fa LE ¢ ) financieros y mes Gastos bancarios | 01/02/20251 30/11/2025 100,000} Rector
cuera fa |LE. esoreria
conexas
Apoyar el proyecto de :
A to d taurante otros servici L
restalirante escolar, povlar el prozec' N ° ;E;un . iblicos os mes servicio de gas D1/02/2025( 30/i1/2035 52,000{ Rector
p i escolar, ¢ ésien ciona. ico
cuando éste no funciona, s cuanee k
Compra de
s N equlpos Compra de
Adquisicién de equipos . Contrato i 01/02/2025| 30/11/2025 5,000,000| Rectar
4 auip Apoye & 105 procesos admanistrativo eglipos o
administrativos de rectoréa, <
Adgulsicion de Otites y bibliotaca, secreatria, Apovyar los procesos
i A . 2 misionales da la Litite
papelerfa para la coordinacion, tesoreria, docencia, | 1 BIGHAES 8 5 Contrato Unidac 01/02/2025) 30/11/2m5 13,200,000{ Rector
Ihstitucion educativa en el Apoyar planes y proyectos de institueion, mejorar|  papeleria
5 ini las distintas gestiones para el la calidad del
I S ADMINISTRATIVO DE stiatas & delad F: . icio aducati
FUNCIONAMEENTO mejoramiento de la dotacion Apoyo a fos pracesos sewlc}o‘e ucativo,
Sumnistros de etementos de materlales y de las adminlstrativos de rector(a, ad m*"'maﬂ‘"c' Y
instalaciones de la ptanta ffsica bibli . senslbilizar a ta
creatria, Elementos .
para el aseo general de la . Iblioteca, se r, né i i Cantrato Unidad 01/02/2025| 30/31/2025 11,060,000| Rector
8 coordinacién, tasoreria, docencia comunidad para el aseo
institujcion educativa o ! o ’ educativa
en funcidn de un ambiente ameno ‘
y saludabte para la fabor diarla.
Reconocimientos grados de Servicios
impresién de diplomas y bachilteres y estudiantes prestados de
documentas para actos de dastacados en mikiples Imprescs y Contrato Contrato 01/02/2025] 30/11/2025 7,000,000 Rector
raduzcién. i
g actividades, Publicacicnes
Actividades curriculares diarias de Dotacion
i i dizaje de losx institucienal
Compra de equipos para ensenanza, apren
rislon estudiantil, educandos. de Mes Mes 01/03f2025( 3071272025 6,000,000 Rectar
infraestructur
3 educativa
Datacidn institucional de Actividades curricufares dlarlas de
materiaies diddcticos, para ensefianza, aprendizaje de los Dotacién
el aprendizaje de los educandas, dagdei Caontrato Contrato 01/02/2025| 30/11/2025 12,110,000} Rector
educandos pedagcgica
Mantenimiento y Actividades de mejoramienta Mantenimient
reparaciones locativas. continuo de la planta fisica de la ] o Contrato Sarvicios oasaa/z023| somiaoes 50,696,000 Rector
institucidn, sin comprometer lo infraestructur
ectpiietural a 5GP
Acuerde N° 04 - Acta N° 05 de julio 31 de 2024 TOTAL POAL INICIAL 149,862,000
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g INSTITUCION EDUCATIVA RAMON MUNERA LOPERA.
Secciones Alto de la Cruz y Ramén Mdnera Lopera
N Aprobado por Resolucion 16199 de Noviembre 27 de 2002

ACTA CONSEJO DIRECTIVO § - 2024
Julio 31 de 2024

Hora de inicio: 11:00 a.m.
Lugar: Rectoria

Asistentes:
e Carlos Octavio Gomez Tabares (Rector)
e Luz Nohemy Ledesma Alzate (Rep. sector productivo 2022 y 2023)
e Viviana Maria Gémez Velasquez (Representante de los docentes)
e Guillermo Alvarez Diez (Representante de los docentes)
e Dylan Rios Henao (Representante de los estudiantes)
e Reymar Susana Aldama Cignarella (Representante de los padres)

e Angelo Jesus Ramirez Nava (Representante de los padres)
No asistieron:

e Mauricio Gutiérrez (Representante de exalumnos)

Invitados:

¢ Noris Paternina (Tesorera asignada a la insticuén)

Orden del dia:
1. Verificacién de quérum.
2. Discusion y definicion del presupuesto para 2025.

3. Presentacién y discusién del informe presupuestal y flujo de caja

correspondiente al segundo trimestre de 2024.

4. Varios

Desarrollo de la reunion:

1. Se inicia la reunién con 6 integrantes.

2. El rector informa al Consejo que la repavimentacion del patio de La Cruz puede
costar cerca de 16’000.000 de pesos. Se hace un analisis de item por item para



INSTITUCION EDUCATIVA RAMON MUNERA LOPERA.
Secciones Alto de la Cruz y Ramoén Munera Lopera

Aprobado por Resolucion 16199 de Noviembre 27 de 2002

reasignar los recursos respecto a la propuesta inicial mientras la tesorera aclara
cada una de las inquietudes de los asistentes. Se encuentra que hay que
escoger entre la repavimentacion del patio de La Cruz o el trasponerte escolar
para salidas pedagogicas. Unanimemente se vota por primera opcion.

Finalmente el presupuesto quedé asi:

r‘:‘;‘:;?: SGP TOTAL INGRESOS
149,862,000
INGRESOS RECURSOS PROPIOS 4,352,000
Concesion espacio tienda escolar 4,050,000 4,050,000
Certificado de exalumnos 300,000 300,000
Rendimientos financieros RP 2,000 2,000
INGRESOS M.E.N. 145,510,000
Transferencia gratuidad 145,489,119 145,489,119
Rendimientos financieros SGP 20,881 20,881
TOTAL GASTOS
149,862,000
GASTOS RECURSOS PROPIOS 4,352,000
Comisién bancaria 100,000 100,000
Otros bienes transportables
diferentes a productos metalicos,
magquinaria ypequipo(aseo y 200,000 200000
papeleria)
Otros servicios publicos (Gas) 52,000 52,000
Servicios financieros 100,000 100,000
GASTOS M.E.N. 145,510,000
Remuneracion de servicios técnicos 15,000,000 15,000,000
Prestacién de servicios profesionales 13,704,000 13,704,000
Compra de equipos Admon. 5,000,000 5,000,000
Materiales y suministros 28,200,000 28,200,000
Impresos y publicaciones 7,000,000 7,000,000
Actividades pedagogicas 12,000,000 12,000,000
Dotacidn institucional de material y
medios pedagogicos para el 12,110,000 12,110,000
aprendizaje
Mantenimiento de infraestructura 50,696,000 30,696,000
Compra de equipos misidn estudiantil 6,000,000 6,000,000




INSTITUCION EDUCATIVA RAMON MUNERA LOPERA.
Secciones Alto de la Cruz y Ramoén MUlnera Lopera
Aprobado por Resolucion 16199 de Noviembre 27 de 2002

3. Se presenta el informe presupuestal y flujo de caja correspondiente

Ingresos
Ingresos por concesion de espacios (Arriendo) 2,100,000
Certificados de egresados 217,800
Rendimientos financieros 29,644
Transferencias del M.E.N. Por Gratuidad educativa 145,489,119
Recursos del balance vigencia 2023 8,955,237
Transferencia municipal (Media técnica) 0
TOTAL INGRESOS RECAUDADOS 156,791,800
Gastos
Materiales y suministros 0
Compra de equipos-Uso administrativo 0
Servicios técnicos 2,863,000
Prestacion de servicios profesionales 5,450,374
Comisiones bancarias 0
Impresos y publicaciones 0
Dotacidn pedagdgica 4
Mantenimiento de infraestructura 0
Actividades pedagdgicas y culturales 0]
TOTAL GASTOS EJECUTADOS 8,313,374
SALDO PRESUPUESTAL DISPONIBLE 148,478,426
SALDOS EN BANCOS
Recursos propios 6,617,105
M.E.N. SGP 143,028,258
Transferencia municipal 8,022
TOTAL 149,653,385 |
Menos cuentas por pagar -$1,167,937
Menos rendimientos por devolver al municipio -$ 7,022
SALDO EN BANCOS DISPONIBLE | $ 148,478,426 |

Cada item fue explicado por la tesorera. Unanimemente el informe fue aprobado por
el consejo directivo.

La reunion termind a la 1:00 p.m.

Para constancia firman los asistentes a la reunion del Consejo Directivo.
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4. Para la préxima reunién se analizara el reglamento interno del C. D. y unas
reformas al Manual de convivencia y al SIEE.
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CARLOS OCTAVIO GOMEZ TABARES LUZ NOHEMY LEDESMA ALZATE
Rector Representante Sector Productivo
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VIVIANA MARIA GOMEZ VELASQUEZ GUILLERMO AVAREZ DIEZ

Representante docentes Representante docentes
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DYLAN RIOS HENAO ANGELO JESUS RAMIREZ NAVA
Representante estudiantes Representante Padres de familia
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REYMAR SUSANA ALDAMA CIGNARELLA MAURICIO GUTIERREZ
Representante Padres de familia Representante Egresados



