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IZ/ GUIA DE TRABAJO INSTRUCCIONES GENERALES
0 Lee cada actividad con atencion.

0 Responde con tus propias ideas.
0 Puedes escribir o complementar con dibujos coloreados.
a

Sé claro, reflexivo y organizado.

OBIJETIVO: Fortalecer la comprension y practica de los derechos humanos, la dignidad humana, la
participacion, el liderazgo y la inclusidn, desarrollando competencias ciudadanas que permitan convivir en
una sociedad democratica y respetuosa.

ACTIVIDAD 1: ¢ QUE SON LOS DERECHOS HUMANOS?

Instrucciones

Investiga qué son los derechos humanos.

DEerRECHOS
__HUuMANOS

CARACTERISTICAS
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Escribe con tus propias palabras una definicion sencilla:

Elabora un mapa conceptual con los siguientes elementos. Adjtintalo a este documento.

0 Derechos humanos
0 Caracteristicas
0 Importancia

Escribe tres ejemplos de derechos humanos en la vida cotidiana.

é Reflexion: ¢Por qué los derechos humanos son importantes para la convivencia?

ACTIVIDAD 2: DERECHOS FUNDAMENTALES

DERECHOS
FUNDAMENTALES

N
S

Instrucciones

Investiga qué son los derechos fundamentales.
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Busca en la Constitucion Politica de Colombia cinco derechos

articulo y una breve descripcién del ambito de aplicacion.

fundamentales, escribe el niumero del

ARTiCULO

NOMBRE DEL
DERECHO

AMBITO DE
APLICACION

EJEMPLO EN LA VIDA DIARIA

é Reflexion: ¢ Qué pasaria si estos derechos no existieran?
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B ACTIVIDAD 3: LA DIGNIDAD HUMANA

DIGNIDAD HUMANA

Instrucciones

Escribe qué significa dignidad humana.

Describe dos situaciones:
0 Unadonde se respete la dignidad humana.

0 Unadonde se vulnere la dignidad humana.

é Reflexion: i Cdmo podemos promover el respeto por la dignidad humana en la institucion? Realiza un
dibujo 0 esquema que represente el respeto por la dignidad humana.

PLAN DE MEJORAMIENTO/ETICA/10°-04/P1 ESP. MARIA EUGENIA ZAPATA AVENDANO, 2026




ACTIVIDAD 4: LIDERAZGO POSITIVO

Instrucciones

Investiga qué es el liderazgo.

Escribe cinco caracteristicas de un buen lider.

Describe una situacion en la que podrias ejercer liderazgo en tu colegio o comunidad.

Observa la imagen con atencidn y escribe un texto corto en el que describas una propuesta que el lider
hace a los que lo escuchan.
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L IDERAZGO PosITIVO

iPodemos lograrlo!

é Reflexion: éPor qué el liderazgo debe buscar el bienestar de los demas?
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ACTIVIDAD 5: PARTICIPACION CIUDADANA Instrucciones

Explica qué significa participacién ciudadana.

Escribe tres formas en que los jévenes pueden participar en su comunidad o escuela.

Disefia un afiche o dibujo que promueva la participacion juvenil y adjuntalo a este documento.

é Reflexién: ¢ Como contribuye la participacién a mejorar la sociedad?

ACTIVIDAD 6: INCLUSION Y RESPETO POR LA DIVERSIDAD

Instrucciones

Define qué es inclusién.

Escribe tres acciones que promuevan la inclusidn en la institucidn.

Consulta el Manual de Convivencia de la institucidn e identifica cuatro apartados que se refieren a la
inclusion y respeto por la diversidad y completa la informacidn:

CAPITULO/ p SE CUMPLE /NO
ARTICULO TITULO SE REFIERE A SE CUMPE
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ACCIONES PARA SU CUMPLIMIENTO

Realiza una historieta de ocho vifietas con didlogos donde se vea una situacion de inclusion. Anéxala a

este documento.

é Reflexion: ¢Por qué es importante respetar las diferencias entre las personas?

ACTIVIDAD 7: COMPETENCIAS CIUDADANAS EN ACCION

Instrucciones

Escribe qué entiendes por competencias ciudadanas.
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Menciona tres competencias ciudadanas importantes.

Describe una situacion cotidiana donde puedas aplicarlas.

24 Actividad final: Elabora un compromiso personal con cinco acciones que realizaras para promover el
respeto, la inclusion y los derechos humanos en la institucion y en tu entorno personal. Preséntalo como

una infografia adjunta a este documento.

AUTOEVALUACION DEL ESTUDIANTE @ Marca con v la opcién que mejor represente tu trabajo.
Criterio Si Parcialmente No

Comprendi las actividades (RN
Reflexioné de manera critica o
Trabajé de forma auténoma (RN

Propuse soluciones responsables [ []

O 0O 000

Reconoci la importancia de la inclusién I [

Reflexion final
¢Qué aprendizajes obtuviste al desarrollar este plan de mejoramiento?
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METODOLOGIA DE LA EVALUACION
Elaborar el plan de mejoramiento de acuerdo con las orientaciones que aparecen al inicio del mismo.

RECURSOS: Clases semanas 1-13

OBSERVACIONES Taller desarrollado: 50%; Sustentacion: 50%.

FECHA DE ENTREGA DEL TRABAJO FECHA DE SUSTENTACION Y/O EVALUACION Segun
Segln programacion institucional programacion institucional.

NOMBRE DEL EDUCADOR(A) FIRMA DEL EDUCADOR(A)

Maria Eugenia Zapata Avendafio

FIRMA DEL ESTUDIANTE FIRMA DEL PADRE DE FAMILIA
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